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ÁLLÁSPÁLYÁZAT

MAGYARORSZÁGI NÉMET PEDAGÓGIAI ÉS MÓDSZERTANI KÖZPONT

pályázatot hirdet Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében

Oktatási referens - német nemzetiségi iskolai nevelés és oktatás, 

német nyelven tanított tantárgyak
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): - tanácsadás a német nemzetiségi iskolák 
működésével kapcsolatban, különösen a helyi tanterv elkészítése német nemzetiségi nyelv és 
irodalom, német népismeret tantárgyakra vonatkozóan, dokumentumvezetésben, az intézmény 
pedagógiai programjának elkészítésében, módosításában

- metodikai-didaktikai tanácsadás a német nyelven oktatott tantárgyak tanításával 
kapcsolatban

- a fenti tantárgyakkal kapcsolatos továbbképzések, workshop-ok szervezése, 
lebonyolítása, esetlegesen tartása

- fenntartói és intézményvezetői fórumokon előadás tartása

- Nemzetiségi Pedagógus Tanulmányi Ösztöndíj Programban pályázatkezelés

-      segítségnyújtás intézményátvételek lebonyolításában

Betöltendő állás szakmacsoportja: köznevelés

FEOR besorolás: 2491 Pedagógiai szakértő, szaktanácsadó

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Emberi 
erőforrási/oktatási, képzési

Betöltendő állás jogviszonya: Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 40 óra, teljes 
munkaidő (heti 40 óra), Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Budapest

A munkavégzés pontos helye: 1062 Budapest, Lendvay utca 22. kiterjesztve iskolalátogatás, 
programok lebonyolítása alkalmával országosan

Álláshirdető szervezet bemutatása: Az intézmény a magyarországi németek köznevelési 
intézményeinek oktató-nevelő munkájához pedagógiai szakmai szolgáltatást nyújt: a német nyelv 
elsajátítására és a német nemzetiségi kultúra továbbadására vonatkozó továbbképzések, szakmai 
fórumok szervezése, módszertani segédletek kidolgozása, taneszközfejlesztés, nemzetiségi 
ösztöndíj program koordinálása, és az intézményfenntartó helyi nemzetiségi önkormányzatok 
tagjainak és az intézményvezetők szakmai támogatása is feladata.

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): 3 hónap próbaidő kikötése
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A pályázó a motivációs levelében tüntesse fel bérigényét (havi bruttó bér)

A pályázati kiírással kapcsolatban további információt Weigert József intézményvezető nyújt 
munkanapokon 8-16 óra között a 06 30 324 5891-es telefonszámon vagy emailben: 
weigert.jozsef@umz.hu

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

Elvárt végzettség/képesítés:

- 6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés  alapképzés (Bsc vagy BA), 
Oktatás, tovább nem bontható, tanító, tanár

Elvárt szakmai tapasztalat időtartama (év): 3

Elvárt vezetői tapasztalat időtartama (év): 3

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

- magasfokú német nyelvtudás (C1)

Elvárt nyelvtudás (idegennyelv megnevezése):

- német, C1 (felsőfok), Komplex vizsga (C)

Járművezetői engedély kategória: B

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelentő - okmánnyal igazolt - nyelvtudás 

(idegennyelv megnevezése):

- német, C1 (felsőfok), Komplex vizsga (C)

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő járművezetői engedély kategória: B

Egyéb pályázati előnyök:

- -      széleskörű módszertani ismeretek

- -    tapasztalat továbbképzések, műhelymunkák lebonyolításában

- - köznevelési intézményben eltöltött legalább 3 éves vezetői 
gyakorlat



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 143301

Intézményi iktatószám: I-2026/8

- - német nyelven oktatott tantárgyak tanításában szerzett tapasztalat 

- - oktatásirányításban szerzett tapasztalat 

- - mesterpedagógus, szakértő

- - német nemzetiséghez való tartozás

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő informatikai kompetenciák:

- Szövegszerkesztő (pl. Word) - Középszint

- Táblázatkezelő (pl. Excel) - Középszint

- Prezentációkészítő (pl. Powerpoint) - Középszint

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő személyes kompetenciák:

- Határozottság, magabiztosság (alap)

- Kreativitás, innováció (vezetői)

- Digitális és IKT kompetenciák (ügyintézői)

- Elkötelezettség, megbízhatóság (Etikus magatartás) (egyéb)

- Stratégiai gondolkodás (egyéb)

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- végzettséget/képzettséget igazoló  okirat(ok) másolata

- motivációs levél

- A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapján a pályázó a pályázathoz csatolja arról szóló 
nyilatkozatát, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati 
eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul.

- Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

A pályázat benyújtásának határideje: 2026.02.28. 00:00

Pályázat benyújtásának módja: Ezen a felületen vagy elektronikus úton Weigert József 
intézményvezető részére a weigert.jozsef@umz.hu e-mail címen keresztül

A pályázat elbírálásának módja: Pályázatok előszűrése a munkakör betöltéséhez elvárt 
követelményeknek való megfelelés alapján, majd személyes interjú

A pályázat elbírálásának határideje: 2026.03.21. 00:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: A MNOÖ honlapja: - www. ldu.hu  

Az UMZ honlapja: www.umz.hu és Facebook oldala

Magyarországi Német Kulturális és Információs Központ és Könyvtár honlapja 
(www.zentrum.hu) és Facebook-oldala

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2026.04.01.
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Publikálás tervezett időpontja: 2026.02.13.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.


