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Jogszabalyok s

Zentrum

> 2011. evi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

> 2011. évi CLXXIX. torvény a nemzetiségek jogairol

» 2011. évi CXCV. torvény az allamhaztartasrol

» 2012. évi |. torvény a munka torvénykonyveérol

> 1992. évi XXXIII. torvény a kozalkalmazottak jogallasarol

> 326/2013 (VII1.30.) Kormanyrendelet a pedagoqusok eldmeneteli rendszerérél és a kb;alkalmazottak jogallasarol
sz0Old 1992. évi XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténd végrehaijtasarol (Ep. rendelet)

> 229/2012. (VIIl. 28.) Kormanyrendelet a nemzeti koznevelésrél szolo torvény végrehajtasarol
> 368/2011. (XII. 31.) Kormanyrendelet (Avr.)
> 370/2011. (XI1.31.) Kormanyrendelet (Bkr.)
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https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1100190.tv
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1200001.tv
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99200033.tv
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1300326.kor
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Telepulési és nemzetiségi onkormanyzatok

v’ Alaptorvény

v'2011. évi CLXXIX. torvény
a nemzetiségek jogairol
v'2011. évi CXCV. torvény

az allamhaztartasrol

—

A NOK gazdasagi tigyei beletartoznak a

Polgarmesteri Hivatal kotelez6en

elldtandd feladatai kozé, de a NOK altal

fenntartott intézmény gazdasagi,

munkatgyi munkamenete NEM.

- Minimum 2, 5- 3 alkalmazott

- vagy egyuttm(ikodési megallapodas
alapjan a telepilési OK gazdasagi
vezetdje ellathatja a gazdasagi tgyek
intézését

- munkamegosztasi megallapodas
konkreét feladatokkal
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az allamhaztartasrdl sz6l6 torvény végrehajtasarol (Avr.) S

- Atelepilési és a NOK-ok altal megkotétt munkamegosztasi megallapodéasban rendezni kell, hogy a 9. § (1)
bekezdés feladatai hogyan oszlanak meg a gazdasagi szervezettel rendelkezb Polgarmesteri Hivatal és a
gazdasagi szervezettel nem rendelkezd pl. 6voda és iskola kozatt.

(a koltségveteés tervezeéseéért, az eldiranyzatok modositasanak, atcsoportositasanak és felhasznalasanak
végrehajtasaert, a finanszirozasi, adatszolgaltatasi, beszamolasi és a pénzugyi, szamviteli rend betartasaért)

« Egyes részfeladatokat — példaul a bérszamfejtés folyamatahoz az intézményben allnak rendelkezésre az
adatok, informacidk, a rogzitést is elvégezhetik, természetesen mindent a felelésséggel rendelkezd
Polgarmesteri Hivatal tajékoztatasaval.

« Ugyanilyen részfeladat lehet a pénztar kérdése is, aminek ovodai/iskolai megléte megkérddjelezhetd, mert az
étkezési téritési dijat, bérletet, munkaruha és egyéb személyi jellegi kifizetést lehet utalni is.

« A kotelezettségvallalasi folyamathoz a pénzugyi ellenjegyzés és az utalvanyozasban az érvényesités
csak a gazdasagi szervezettel rendelkezé Hivatalban torténhet meg.
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EGYEZTETESI kdtelezettsége van a jegyz6nek vagy az PH hivatalvezet§jének
— frdsban (emlékeztet8-mindkét OK irja ald) — intézményvezetd feladata,
hogy a NOK elnékét vonjak be a kdltségvetés tervezésébe. )

osszevont OK-i szintd kdltségvetés is késziil.
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370/2011. (XII.31.) Korm. rendelet (Bkr.) szabalyozza a megfelel6 kontrollkornyezet
kialakitasahoz szukséges feltételeket.

NEMZETISEGI OK = NEM KVT-l SZERV, hanem térzskényvi jogi személy, ezért nem
vonatkozik minden Bkr. szabaly ra, mint valasztassal letrejott és mukodo szervezetre!

v’ informatikai biztonsagi szabalyzatat

v’ integritas szabalyzatat kiterjesztheti a telepulési OK
a nemzetiségi OK-ra

v kozérdek( adatok kezelésének szabalyzata -
onalloan kidolgozando

A NOK miikddése nyilvanos, atlathaté kell, hogy legyen, a torvényességet a jegyzé, illetve a
kormanyhivatal biztositja, tehat az integritas megsértesének vizsgalata nem belsd ugy, hanem
a hivatkozott szervezetek feladata.
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6. melléklet a 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelethez

A nevelési-oktatdsi intézményekben pedagogus-munkakorben alkalmazottak végzettségi és
szakképzettségi kovetelményei:

Nemzetiségi iskolai nevelés-oktatas nemzetiségi tanito

az also tagozaton

5-12. évfolyamon- kézismereti targyat A tantargynak megfelel6 szakos tanar és a
nevelés-oktatas nyelvének tanitasara jogositd

nemzetiség nyelvén tanito tandr tanito vagy tanar vagy nyelvtanar szakképzettség

vagy az adott nyelvbdl legalabb kozépfoku
y,komplex” tipusu allamilag elismert nyelvvizsga

Nemzetiségi iskolai nevelés-oktatas nemzetiségi nyelvtanadr, nyelvtanar
nemzetiségi nyelvtanar
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33/8. 5 (7)

Idegen nyelv, nemzetiségi nyelv oktatasara - minden iskolatipus
barmely evfolyaman - alkalmazhato az is, aki féiskolai szintl nyelvtanari

vagy idegen nyelv- és irodalom szakos tanari felsé6foku végzettséggel és
szakkepzettseggel rendelkezik.
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« Ovodapedagdgus — Pannon Egyetem — Neveléstudomanyi mesterszak:
Korai gyermekkor pedagogiaja (3-12 év), digitalis pedagogia

Ovodai nevelés ovodapedagogus ovodapedagogus
Also tagozat tanito tanito
Konduktor konduktor-tanito,
(fejleszt6 pedagogus) konduktor-6vodapedagogus,

konduktor(tanito),
konduktor(évodapedagogus),
specialis pedagogia szakos tanar és
szakpedagogus
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Methodisches

Korm. rendelet 1y rendelkezéser

Problemat okozott az altalanos iskolakban, hogy a delutan tizenhat oraig tarto
foglalkozasok kézétti sziinetek es az iskolai etkezések alatt tértend felligyelet a
pedagogusok feladatai kbzé tartoztak.

- nem lehet foglalkozaskent elkonyvelni, azaz a pedagogusok nevelessel-oktatassal
lekotott feladatai kozé szamitani

33/B. § (2) Az dltaldnos iskolaban a tizenhat 6rdig tarto délutdni foglalkozdsok
kozotti szinetek, valamint az étkezesek idotartama alatt a tanulok feltigyeletét
nlel'velgo-oktato munkat kozvetleniil segitd munkakoérben foglalkoztatott személy is
ellathatja.

- (NOKS)munkakérben dolgozo foglalkoztatott: pedagogiai asszisztens, iskolatitkar,
rendszergazda, stb.

- ezek a személyek felel6sok lehetnek az adott feladat ellatasaért és a tanulok
biztonsaganak megteremtéséért.

UNGARNDEUTSCHES PADAGOGISCHES UND METHODISCHES
ZENTRUM



Z P Ungarndeutsches
Padagogisches und
.» O a an Methodisches

Zentrum

NN
1l < 1IN
NI

Az eddigiekben az 6voda nyitva tartasa alatt vegig kotelez6en

ovodapedagogusnak kellett jelen lennie a csoportban. A Kormanyrendelet
Uj rendelkezése ezért 2020. szeptember 1-jétol:

33/B. § (5) Ha az dvoda reggel 8.00 ora elbtt vagy a délutani idészakban
nem fejleszté, iskola-el6készité vagy mas, kifejezetten nevelési jelleqgl
foglalkozast szervez, ezen idészakokban a gyermekek feliigyeletét nevelé-

oktato munkat kézvetleniil segitd munkakérben foglalkoztatott személy is
ellathatja.
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A modosult nemzeti alaptanterv uj tantargyakat vezetett be, amelyek
egy reszehez nem letezik megfelelé fels6foku szakképzettseq.

llyen tantargy a digitalis kultura,
a technika és tervezeés,

a drama és szinhaz,

az altalanos iskolak 7-8. évfolyaman és a kozépiskolak 11. évfolyaman:
az integralt természettudomanyos tantargy
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szakképesitéssel rendelkezo pedagogus

326/2013-as kormanyrendelet 33/G.§

az adott tantargy, tantargyi modul tanitasara hatarozatlan idére alkalmazhato,
valamint az adott tantargy, tantargyi modul vonatkozasaban az érettségin
vizsgaztato tanar lehet az is,

a) a tantargynak, tantargyi modulnak megfelelé szakiranyu tovabbképzésben
szerzett szakkepzettseggel rendelkezik, vagy

az a) pontban meghatdrozott szakiranyu tovabbképzés hianyaban legalabb
szazhusz ords pedagogus-tovabbképzés keretében elsajatitotta az adott
tantargy, tantargyi modul oktatasahoz szikséges elméleti és maodszertani
ismereteket.
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33/0. § Az e rendeletben foglaltaktol eltéréen pedagdgus-munkakérben
foglalkoztathato

a) a digitdlis kultira tantargy oktatdsdra, aki informatika vagy
szamitastechnika szakos tandari,

b) a technika és tervezés tantdrgy oktatdsdra, aki technika szakos tandri,

c) vizudlis kultura tantdrgy oktatdsara, aki miivészettorténet tandri,

d) hon- és népismeret tantargy oktatasara, aki torténelem, magyar nyelv- és
irodalom, vizuadlis kultura, ének-zene szakos tanadri

végzettseggel és szakképzettseggel rendelkezik.
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Mindennapos testneveles s

Zentrum

326/2013-as kormanyrendelet 38. §

Ha az iskola megfelel6 vegzettségl és szakképzettségl pedagogussal nem tudja
megszervezni a mindennapos testneveleést,

akkor a testnevelés tantargy tanitasara hatarozott idore, legfeljebb a
2024/2025. tanév kezdetéig

alkalmazhato, aki testnevel6-edz6i szakképzettséggel vagy fels6foku
vegzettséggel és sportoktatoi vagy sportedzdi szakképesitéssel rendelkezik.
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Besorolas

Kit - mikor kell gyakornoknak, Ped.l-nek, Ped. ll-nek, mestertanarnak
besorolni?

326/2013. (VIIl. 30.) Korm. rendelet
Il. FEJEZET: A PEDAGOGUSOK ELOMENETELI ES ILLETMENYRENDSZERE

1/B. A koznevelési intézményben pedagdgus-munkakorben
foglalkoztatottak fokozatokba torténd besorolasahoz sziikséges
kdvetelmeények

2.§-tol

UNGARNDEUTSCHES PADAGOGISCHES UND METHODISCHES
ZENTRUM
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Besorolashoz példa e

Zentrum

2011. szeptembertdl dolgozott hat évig mliszaki szakoktatoként, azaz pedagoguskent,

2022. majusban fog allamvizsgazni, mint oOvodapedagogus. Ha sikerul ovodapedagoguskent
elhelyezkednie az allamvizsga utan, akkor milyen besorolasba kerul?

326-0s rendelet 6. § (3):Ha a pedagdgus-munkakérre foglalkoztatdsi jogviszonyt létesité személy nem
rendelkezik két év szakmai gyakorlattal, de barmely mds munkakérben, vagy részben az (1) és (2) bekezdésben
foglalt jogviszonyban, részben mas munkakérben szerzett legalabb hat év munkaviszony jellegl jogviszonnyal
rendelkezik, mentesiil az elbmeneteli rendszer gyakornoki szakasza kévetelményeinek teljesitése alol és a
Pedagogus I. fokozatba kertil besoroldsra.

A Pedagogus |. fokozathoz tartozo garantalt illetmény (illetményalap szazalékban vald) megallapitasa
soran — beszamitasra, értékelésre keriil — a k6zalkalmazotti, kbzszolgalati, kbztisztviselbi jogviszonyban
eltolté id6. Ennek meghatarozasa soran a munkaltato a Kéznevelési tv. 7. mellékletét alkalmazza.
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* Pedagogiai szakos tanar — osztalytanito |:> tanitoi, gyakornoki besorolas jogszerd(itlen

e 326/2013. (VIII.30.) Korm. rendelet 7. sz. mellékletében megjelend képesitési kovetelmények szerint
tanitoi munkakort kizarolag tanitoi szakképzettséggel lehet ellatni.

e 326/2013. (VII1.30.) Korm. rendelet 33/B. § (1) Eqyéb foglalkozdst az adott nevelési-oktatdsi
intézményben pedagogus-munkakérben foglalkoztatott alkalmazott tarthat. (napkézi, sport- kézmdives
foglalkozads)

e el6z6 munkahelyén tanari munkakorben szerzett 9 éves szakmai gyakorlattal rendelkezik
* most végzi a Tanitoképz6 Fbiskolat

e 326/2013. (VIII.30.) Korm. rendelet 2. § (1) alapjan nem lehet Gyakornok fokozatba sorolni azt a
pedagogust, aki korabban ennél magasabb besorolasra jogosultsagot szerzett. + van 9 éves
kozalkalmazotti jogviszonya+ szakmai gyakorlata is. (Ped.1)

e szabalytalan foglalkoztatasanak id6tartama alatt a 326-0s Korm. rendelet 6. §-ban foglalt rendelkezések
alapjan nem szerezhet szakmai gyakorlatot, hiszen foglalkoztatasa nem jogszerd.
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Zentrum

keretszamokrol

« Pedagogus |. fokozatba besorolt pedagogus nyolc ev, az osztatlan tanarképzésben
vegzett pedagogus het ev szakmai gyakorlattal rendelkezik, sajat
kezdemenyezésére mindsitési eljarasban vehet részt. A szakmai gyakorlat idejebe
nem szamit be a sikertelen minosito vizsgat koveto gyakornoki id6 idotartama

* Ha 9 év — kotelez6 — a munkaltatonak is elo kell irnia (akik 2013. 09.01-én kerultek
Ped. I-be + 9 év (2022. aug.31-ig) = még nem kotelez6

* A jelentkezéskor (marc. 31) illetve rogzitéskor (apr. 15) — még nem

UNGARNDEUTSCHES PADAGOGISCHES UND METHODISCHES
ZENTRUM



Ungarndeutsches

NN
1l < 1IN
NI

Minosites 2024 o

Zentrum

Néhanyan ugy gondoljak, hogy ha az elbirt hataridén beltul nem teljesitik a
kotelez6 mindsités kovetelményeit, akkor az adott kdznevelési intézményben
majd megszlintetik a munkaviszonyukat, és egy masik iskolaban, ovodaban
vagy mas koznevelési intézményben folytatjak pedagogus szakmai
palyafutasukat.

IIIIII

pedagogus pedagogus-munkakérre ujabb foglalkoztatdsi jogviszonyt létesit,

- a foglalkoztatadsi jogviszony létesitésétol szamitott két év elteltével ujabb

IIIIII

mindsités eredményetol fiiggben — az Nkt. 64. § (8) bekezdeséet kell
alkalmazni.
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Nkt. 64. § (8) Ha a gyakornok a kiilon jogszabalyban foglaltak szerint a
megismételt mindsitd vizsgan vagy a Pedagogus |. fokozatba besorolt
pedagdgus a megismételt mindsitési eljaras eredményeként ,,nem felelt
meg” mindsitést kapott, kozalkalmazotti jogviszonya, munkaviszonya e
torvény erejénél fogva megsziinik. A kozalkalmazotti jogviszony,
munkaviszony a mindsit6 vizsga vagy a megismeételt mindsitési eljaras
eredmeényének kozlésétbl szamitott tizedik napon sz(inik meg.
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Aktualis jogszabalyvaltozasok g

Zentrum

> Az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol szolo 100/1997. (VI. 13.) Korm.rendelet(20. § (7)
))2022.07.01-t6l hatalyos valtozasok: Fizikai vagy kommunikacids segitséget nyujtd segité személy, illetve
jelnyelvi tolmacs jelen lehet az érettségi vizsgan, meghatarozott feltételek eseten.

» Az oktatasi igazolvanyokrol szolo 362/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet 2022.07.01-t6l hatalyos
valtozasok:(1. § - 42. § (9))
A rendeletben szerkezeti és tartalmi valtoztatasok torténtek, jobban elkulonulnek egymastdl a
diakigazolvanyra és a pedagogusigazolvanyra vonatkozo6 szabalyok.

» Az oregségi nyugdij €s egyes mas ellatasok folyositasanak, valamint a nyugdijkorhatart betoltott
szemeélyek tovabb foglalkoztatasanak veszélyhelyzeti szabalyairdl sz6l6 268/2022. (VII. 29.) Korm.
rendelet.

Hatalyba lépés: 2022.08.13.
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268/2022. (VII. 29.) Kormanyrendelet

Zentrum

1§ (1) 2022. szeptember 1-jét6l 2023. augusztus 31-éig nem sziineteltetheto
azon személy oregségi nyugdijanak, korhatar el6tti ellatasanak, szolgalati
jarandosaganak, atmeneti banyaszjaradékanak, illetve tancmvészeti
életjaradékanak (a tovabbiakban egyltt: ellatas) a folydsitasa, aki

a) kozalkalmazotti jogviszonyban,
b) egészségligyi szolgalati jogviszonyban,
c) rendvédelmi igazgatasi szolgalati jogviszonyban,

d) honvédelmi alkalmazotti jogviszonyban,...................... all.
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Oraadok foglalkoztatasa e

Zentrum

*Maximum: 14 éra/hét (maximum: 20 éra/hét — mar nem, csak a
2021/22-es tanévre volt hatdlyos)

A bére alku targya

“*Megbizasi szerz6dés (megbizasi dij vagy vallalkozéi dij)

*Nem kaphat helyettesitést
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Ebéedszunet ovodaban e

Zentrum

Hogyan kell a pedagogus, ovodapedagogus ebédsziinetét kiadni? Kiilonésen nagy gondot
jelent ez, ha az ovodadban csak egy-két csoport van.

»Ebédsziinet= munkakozi szlinet

» A munkaltaténak a munkaidGbeosztas elkészitésekor meg kell hatarozni

»Ha a gyerekekkel egyitt étkezik= nem szamit ebédsziinetnek

»Mt. 103. § (1) bekezdés: ha a munkaid6 a 6 drat meghaladja, de nem éri el a 9-et: 20 perc
ha a munkaidd a 9 6rat meghaladja 45 perc munkakozi sztinet biztositando

»Két sziinet kozott legalabb 3 legfeljebb 6 6ra telhet el

»Ez csak akkor tarthato be, ha 2 é6vodapedagdgus van

» A foglalkoztatottak Iétszamat a munkaltatonak ugy kell meghataroznia, hogy a tul
alacsony létszam ne vezessen a munkajogi szabalyok megsértéséhez.
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Munkasztineti napon a gyermekek, tanuldk elkisérése a varosi
unnepségre, fellgyeletik rendkivili munkavégzésnek mindsul.

Dijazasa: a munkavégzés id6étartalmara jaro alapbér vagy illetmény Mt.
139 § (1) 100 % bérpodtlek a munkaszineti napi munkavégzésért

Mt. 140. § (2) valamint tovabbi 100 % bérpotlék a munkasziineti napi
rendkivili munkavégzéseért

Mt. 143. § (4)-(5) Ez utdbbi mértéke 50 %, ha a pedagogus a rendkivuli
munkavégzés idotartamaval megegyez6 szabadidbot kap a rendes
munkaideje terhére.

UNGARNDEUTSCHES PADAGOGISCHES UND METHODISCHES
ZENTRUM
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Gyermekfelugyelet o

Zentrum

* A gyermekek, tanulok tanorai és egyeb
foglalkozasnak nem mindsulo felligyelete
a pedagogusok munkakori feladatai kozé
tartozik.

* Megjegyzendd, hogy a varosi innepségen
a gyermekek, tanuldk feltigyelete nem
tgyeletnek vagy készenlétnek (azaz:
munkavégzésre vald készen allasnak),
hanem tényleges munkavégzésnek
tekintendo.

UNGARNDEUTSCHES PADAGOGISCHES UND METHODISCHES
ZENTRUM
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Gyakornok fokozat illetménytabla 2022. januar 1-jétdl

Féiskolai végzettség (alapfokozat) Egyetemi végzettség (mesterfokozat)
Kat.  Ev L C L C
Garan- Kiegészi- Agazati Munka- Garan- Kiegészi- Agazati Munka-
talt tés Alapbér  potlék bér talt tés  Alapbér  potlék bér

1. 0-2/4 182700 77300 260000 52000 312000 203000 57000 260000 52 000 312 000
66, 5 % azaz, netto: 207 480.- Ft

UNGARNDEUTSCHES PADAGOGISCHES UND METHODISCHES
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A pedagogusok illetménye/munkabére

Padagogisches und
Methodisches
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Pedagogus I. fokozat illetménytabla 2022. januar 1-jétdl

Foiskolai végzettség (alapfokozat) Egyetemi végzettség (mesterfokozat)
Kat. Garan- Kiegészi- Agazati  Munka- Garan- Kiegészi Agazati  Munka
talt tés Alapbér  pdtlék bér talt tes  Alapbér  potlék bér

1. 0-2/4 Gyakornoki fokozat
2. 3-5 219240 40760 260000 52000 312000 243600 16400 260000 52000 312 000
3. 6-8 237510 22490 260000 52000 312000 263900 263900 52780 316 680
4. 9-11 246645 13355 260000 52000 312000 274050 274050 54810 328 860
5. 12-14255780 4220 260000 52000 312000 284200 284200 56840 341 040

UNGARNDEUTSCHES PADAGOGISCHES UND METHODISCHES
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Minosegi berpotlékok n

Zentrum

Potlékok: - osztalyfénoki/csoportvezetSi 20-40%
- vezetdi, vezetbhelyettesi (40-80%, gyermek-tanuldi
|étszamtal fligg)
- munkakdzosségvezetbi 5-10%
- gyogypedagogiai potlék 5-10%
(SNI-sek |étszama tanév els6 napjan eléri a harmincharom szazalékot)

- nehéz korilmeények kozott végzett munkaért jaro potlek

10-30 % (Kormanyrendeletben kiadott teleptilésjegyzés szerint)

- Diabéteszes potlék 5 tanuldnként 1 ped. - potlékalap 17%-a vagyis 34 510.-

UNGARNDEUTSCHES PADAGOGISCHES UND METHODISCHES
ZENTRUM
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Minosegi berpotlékok n

Zentrum

* A potlékokat az intézmeényvezetd hatarozza meg, de a jogszabalyban
meghatarozott also hatarnal nem lehet alacsonyabb

* A potlékalap az illetményalappal azonosan, a vetitési alap (101 500)
szerint kerul kiszamitasra
* A potlék a pedagdgus végzettség szintjétdl fugg a besorolastol nem
- f6iskolai vegzettségnél 182 700 Ft
- egyetemi végzettséglieknél 203 O00Ft

UNGARNDEUTSCHES PADAGOGISCHES UND METHODISCHES
ZENTRUM
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Nemzetisegi potlek differencialasa ™

Zentrum

326-0s rendelet 16§ 6)— Nemzetiségi potlékra az a pedagdgus jogosult, aki

a)— nemzetiségi nyelv(i 6voddban, iskolaban, kollégiumban dllandd jelleggel
nemzetiségi anyanyelven neveld, oktatd munkat végez, ha e tevékenységet a
neveléssel-oktatassal, tandraval, foglalkozassal lekotott munkaidejének - a
neveléssel-oktatassal lekotott munkaidé also hatara (22 ora)
figyelembevételével -

aa) kevesebb, mint husz szazalékaban, de legalabb heti egy oraban veégzi, a
potlék alsé hataraval megegyez0,

ab) legalabb husz szazalékaban, de kevesebb, mint 6tven szazalékaban
végzi, az illetményalap huszonot szazalékanak megfeleld,

ac) legalabb 6tven szdazalékaban végzi, a potlek felsé hataraval megegyez6
mertékben

UNGARNDEUTSCHES PADAGOGISCHES UND METHODISCHES
ZENTRUM


https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1300326.kor#lbj191id8de7
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1300326.kor#lbj192id8de7

Ungarndeutsches

NN
1l < 1IN
NI

Nemzetisegi potlek e

Zentrum

« Az Nkt. 8. melléklete ertelmében a koznevelési intézményekben alkalmazottak
szamara jaro potlekok es azok mertéke az illetményalap szazaléekaban a kovetkezé:
10-40 %

A potlékra jogositd oraszamban figyelembe vehetd:

« a nemet nyelvl korrepetalas,

napkozi

a nemzetiségi nyelvi felzarkoztatas,

a verseny- illetve nyelvvizsga felkészites,

barmilyen német nemzetiségi nyelven tartott foglalkozas

UNGARNDEUTSCHES PADAGOGISCHES UND METHODISCHES
ZENTRUM
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Zentrum

NN
1l < 1IN
NI

= A 326/2013. Korm. r. 16. § (5a) bekezdése szerint az intézményvezetGi potlékot ,, az intézmény -
targyévet megel6zo tanév, nevelési év — oktober 1-jei gyermek- és tanulolétszama alapjan” kell
megallapitani.

= A rendelkezés 2020. julius 1-jén |lépett hatalyba.
" A nemzeti koznevelésrél szold 2011. évi CXC. torvény [Nkt.] 4.§ 19. pontja szerint a nevelési év:
az ovodaban szeptember 1-jétdl a kovetkez6 év augusztus 31-éig tartd idoszak,
30.pontja szerint tanév: az iskolaban, kollégiumban szeptember 1-jét6l a kovetkez6 év augusztus 31.

= A jogszabaly megalkotasakor a jogalkotd abbdl indult ki, hogy a legfrissebb rendelkezésre allo
|étszamadatot kelljen alapul venni. Ez azt jelenti, hogy minden év januadr 1-jén (a koltségvetési év
kezdetén) kell fellilvizsgalni az intézményvezetdi potlék mértékét és a legfrissebb, valdszinlileg még
aktualis (azaz harom hdénap alatt meg nem valtozott) létszamadat alapjan kell, ha szliikséges, korrigalni.
Ez azért is indokolt, mivel az adott tanévben, nevelési évben fizetendd potlékrdl van szé.

UNGARNDEUTSCHES PADAGOGISCHES UND METHODISCHES
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Jubileumi jutalom i

Zentrum

Nkt. 78. § (1) A huszoné6t, harminc, illetve negyvenévi kozalkalmazotti jogviszonnyal rendelkezo
kozalkalmazottnak jubileumi jutalom jar.

(2) A jubileumi jutalom:
a) huszonot év kozalkalmazotti jogviszony esetén kethavi,
b) harminc év kodzalkalmazotti jogviszony esetén haromhavi,

c) negyven €v kozalkalmazotti jogviszony esetén othavi illetményének megfelelé osszeg.

A jubileumi jutalom szamitasakor a Kinevezési okiraton szereplo illetményt kell a szamitas
alapjaul venni,

»amely tartalmazza a garantalt illetményt és a tovabbi szakképesitések utan illetményrészt,

de nem tartalmazza a kotelezo (agazati szakmai potlék) vagy adhaté potlékokat és a helyettesitési
dijakat sem.

UNGARNDEUTSCHES PADAGOGISCHES UND METHODISCHES
ZENTRUM
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» Az el6re elrendelt tulorat csak a heti 26 ora felett javasoljuk kifizetni
» 326-0s rendelet 33 § (8)
A tulora egy orara eso 6sszege a pedagogus havi illetmenyenek
(alapbér+ potlekok)22 — ed részének 4,33-mal tortené szorzata adja
312.000 Ft-os bruttd bér esetén 312.000 / (22x4,33=95,26) = bruttdé 3 275.- Ft
az érintett beosztott pedagdgus munkakorere eloirt
neveléssel-oktatassal lekotott munkaido also meértéke

» Munkavallalo javara mindig lehet valtoztatni
fenntartoi irasbeli hozzajarulassal (hatarozatban)

UNGARNDEUTSCHES PADAGOGISCHES UND METHODISCHES
ZENTRUM
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Budapest Kornyeki Torvényszék Munkatgyi Kollégiumanak elséfoku dontése :

* Ha a pedagogusnak 4 napon belil szé6lnak: 50%-os bérpotlékra jogosult (azaz
masfélszer annyit kell kapnia, mint egy rendes, orarend szerinti tandraért)=tulora pénz

* harom évre visszamendleg meg kell kapniuk a jogosan nekik jaro pénzt

* Heti 40 kotelez6 orabol: 32 = kotott munkaidd, 8-rol maguk rendelkezhetnek: tandrara
felkészulés, dolgozatjavitas

e 32 oran belul eseti helyettesitést lehet elbirni a lyukas oraiban — eddig ingyen, mert
beleesik a kotelezd oraiba

e Helyettesitd (H-s)orara is jar a 40%-os bérpotlék, amikor csak rendelkezésre all a tanar

* iskolai taboroztatasok Gigye még mindig lezaratlan

UNGARNDEUTSCHES PADAGOGISCHES UND METHODISCHES
ZENTRUM
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Talora=rendkiviili munkavegzés P

Zentrum

1. A munkaltaté a tantargyfelosztasban pl. szakos hiany miatt — a kedvezményekkel egyiitt — heti 27 éraban
osztja be a pedagogust. llyenkor heti 1 6ra rendkiviili munkavégzésnek, azaz tilmunkanak szamit, hiszen
a feladat cllatasa a jogszabalyi rendelkezéseken tul hataroz meg feladatokat. Ugyanakkor az ez esetben
elrendelt heti max. 5 ora eseti helyettesités mar a jogszabalyi keretek kozott van, tehat ezért ,,talora” nem
jar.

2.A munkaltatd a kotelezOen megtartandd foglalkozasok ellatdsa miatt (pl. betegség) egy napra 2 ordnal
tobb, vagy heti 6 orandl tobb eseti helyettesitést rendel el. Ebben az esetben a napi 2 6ran tul, illetdleg a
heti 6 o6ran tal elrendelt helyettesités mar rendkiviili munkavégzésnek, ,,taloranak” szamit, amiért —
megallapodas alapjan — 6radijat kell fizetni.

3.A maximalisan elrendelhetd napi 2 orat, heti 6 orat ugyan nem haladja meg az elrendelt eseti
helyettesitések szama, az igy elrendelt foglalkozasok szama egyetlen esetben sem haladja meg a heti 32
6rat, de a munkaltato — a feladatok cllatdsanak biztositasi kotelezettsége miatt — a tanitdsi évben 30
napndl tobbszor kénytelen elrendelni eseti helyettesitést. Ebben az esetben a 30 nap feletti napokon
elrendelt 6sszes eseti helyettesités ismét rendkiviili munkavégzésnek, azaz ,,tuloranak’™ szamit.
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Korabbi kerdések e

Zentrum

1. Az 6voda és bolcsdde nevelOtestuletének tagja-e az a diplomas kisgyermekneveld, aki
2018-ban minGsitd vizsgat tett, jelenleg Pedagogus |. fokozatba van besorolva, illetve az
OKJ végzettseggel rendelkezb kisgyermekneveld, aki E fizetési osztalyba van besorolva?

A 257/2000. (XIl. 26.) Korm. rendelet 2. sz. melléklete szerint a bdblcsédében, mini
bolcsbédeben pedagogus munkakor a kisgyermeknevelo.

A Koézneveleési tv. szerint a nevelbtestulet: a nevelési-oktatasi intézményben kdzalkalmazotti
jogviszony keretében pedagogus-munkakorben, valamint a fels6foku vegzettséggel
rendelkez6, nevel6-oktatd munkat kozvetlenul segitdé munkakorben foglalkoztatottak
kOzOssege.

A tantestilet tagjai mindketten.

UNGARNDEUTSCHES PADAGOGISCHES UND METHODISCHES
ZENTRUM
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Korabbi kerdések e

Zentrum

2. Pedagogiai asszisztensunk 2021. juniusaban szerezte meg diplomas
kisgyermeknevelO szakkepzettségét. Gyakornok fokozatba kell-e a kollegan6t atsorolni,
vagy csak F fizetési osztalyba? (nem gyakornok)

~_rr

A besorolas mlndlg a munkakorhoz es a munkakorhoz jogszabalyban eloirt
vegzettseghez és szakkepzettséghez kotodik. Amennyiben a munkakér tobb
vegzettseggel is betdlthetd, akkor ezek kozil a legmagasabb alapjan kell besoroini a
pedagogust, amellyel rendelkezik. Igy szabélyozza ezt a kérdést az Nkt. 64. § (4)
bekezdeés.

3. A Pedagogus eletpalyamodellt kiterjesztettek a diplomas kisgyermeknevelbkre is,
mivel a kolléegan6é nem kisgyermekneveloi munkakorben dolgozik, igy nem tudom mi a
helyes eljaras.(nem mindsul)

UNGARNDEUTSCHES PADAGOGISCHES UND METHODISCHES
ZENTRUM
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Korabbi kerdések pdapeschos

Zentrum
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4. Pedagdgiai asszisztens munkakorben dolgozo kollégand "E" fizetési fokozatba van besorolva.
2019-ben szerzett diplomat "alapszakos szabad bolcsész" szakon. Kérdésem az lenne, hogy
atsorolhato-e az "F" kategoridba a diploma miatt, habar a munkavégzeshez nincs sziiksége a

diplomara.

Igen, dtsorolhato a kollegano az ,,F” katego'ridba a 326-os rendelet 2. melleklete szerint

11 Pedagdgiai asszisztens

UNGARNDEUTSCHES PADAGOGISCHES UND METHODISCHES
ZENTRUM
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Zentrum

5. Takaritonét lehet-e a "neveld és oktatd munkat kozvetleniil segitd munkakor"-be sorolni?

326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet 2. melléklete szerint: A nevelo és oktato munkat
kozvetleniil segito munkakorok: az ovodatitkar, iskolatitkdr, kollegiumi titkar, dajka, gondozono
és takarito, ....

A gondozo és takaritonak sziikséges, hogy legyen a munkakoréhez tartozo pl. OKJ-S
végzettsege! Mivel gondozo és takarito a megfogalmazas, igy az ovodai dajkdkra vonatkozik ez
a szabaly, iskolakban takaritokra nem.
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Korabbi kerdések e

Zentrum

6. Lakcimvaltozas miatt fel kell venniiik a teleptilésiinkre koltozott tanuldkat, de sziiloi
kérésre (irasbeli kérvény alapjan) lehet csak Oket mentesiteni @ német nemzetiségi
oktatas-nevelés alol, mivel eddig nem tanultak németet, igy nem fogjak tudni teljesiteni
mar évvégére a Pedagogiai Programunk szerint kivanatos célokat, nem tudjak elsajatitani
az elvarando kompetenciakat.

!

A Koznevelési torvény 55. §-a €rtelmében ,,az igazgato a tanuldt kérelmére - kiskoru tanuld esetében a
sziil6 kérelmére - felmentheti az iskolai kotelez6 tanorai foglalkozasokon valo részvétel alol, ha a tanulo
egyéni adottsagai, sajatos nevelési igénye, tovabba sajdtos helyzete ezt indokoltta teszi.”

A tanuloknak, ha lehetdségiik van angol nyelvet tanulni heti 3 6raban, a német 6rakrol valé mulasztasuk
altal nem sériil az els6 idegen nyelv tanulashoz vald joguk, melyet a NAT eloir a 4. évfolyamtol

kezdddoen. (110/2012. (1V.4.) Kormanyrendelet)

UNGARNDEUTSCHES PADAGOGISCHES UND METHODISCHES
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a munka torvenykonyverol oo

Zentrum

122. § (1) A szabadsagot - a munkavallalé el6zetes meghallgatasa utan - a munkaltaté adja ki.

(2)= (2)= A munkaltatd évente hét munkanap szabadsagot - a munkaviszony elsé harom hdénapjat kivéve -
legfeljebb két részletben a munkavallalo kérésének megfelel6 id6pontban koteles kiadni.- legfeljebb két
részletben a munkavallalé kérésének megfeleld id6pontban koteles kiadni. Ennek soran a 121. §
megfelel6en iranyadd. A munkavallalonak erre vonatkozo igényét legalabb tizen6t nappal a szabadsag
kezdete el6tt be kell jelentenie.

121. § (1)= A munkavallalé részére, ha munkaviszonya év kdzben kezd5dott vagy szlint meg a szabadsag
aranyos része jar.

A szabadsag id6pontjat a munkaltatod hatarozza meg, 6 adja ki, de van konzultacios kotelezettsége a
munkavallaloval!

Targyév januarjaban: szabadsagolasi terv, mely valtoztathaté (tanév rendje?)


https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1200001.tv#lbj124id92be
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1200001.tv#lbj124idcea
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1200001.tv#lbj123id92be
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Korabbi kerdések e

Zentrum

/. Jar-e szabadsag ovodapedagogusnak probaido alatt? Ha nem,
adhaté-e? Ha igen, mennyi nap?

Mt. 122 §. (2)

A munkaltatd évente hét munkanap szabadsagot - a munkaviszony elsé
harom honapjat kivéve - legfeljebb két részletben a munkavallalé kérésének
megfeleld id6pontban kodteles kiadni.

UNGARNDEUTSCHES PADAGOGISCHES UND METHODISCHES
ZENTRUM
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S b d 3 Padagogisches und
Za a Sag Methodisches

Zentrum

A kozalkalmazottnak a munkaban toltott ido alapjan minden naptari évben szabadsag jar,
amely alap és potszabadsagbdl all - teljes naptari evre, januartdl decemberig.

A kozepfoku vegzettsegl pedagogusnak evi 20, a fels6foku vegzettségl pedagogusnak
évi 21 munkanap alapszabadsag jar. [Nkt. 64.§ (2a)]

Az ovodapedagogusokat evi huszonot munkanap potszabadsag illeti meg. Tovabbi
szabadsag jar az Mt.118. §-a alapjan a gyermekek utan:

(1) A munkavallalonak a tizenhat évesnél fiatalabb
a) egy gyermeke utan kettd,
b) ket gyermeke utan negy,

c) ketténél tobb gyermeke utan 6sszesen hét munkanap potszabadsag jar.

UNGARNDEUTSCHES PADAGOGISCHES UND METHODISCHES
ZENTRUM
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A 326-0s rendelet 30 § (4):

a pedagogus szabadsagat — a tizenhat évesnél fiatalabb gyermek utan jaro
potszabadsag kivételével — elsGsorban julius 1-jétdl augusztus 31-éig tarto

idoszakban kell kiadni.

Ha a szabadsag a nyari szunetben nem adhato
tavaszi szUinetben, a szinet munkanapjait meg
ovodakban a szabadsagnapokat pedig a szorga
tobbi részében kell kiadni.

UNGARNDEUTSCHES PADAGOGISCHES UND METHODISCHES

ZENTRUM

i, akkor azt az 6szi, a téli vagy a
naladon a nyari szlinetben,

mi idOben, illetve a nevelési év
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* A munkaltatonak kell a szabadsagot kiadni, eés a szabadsag napokat
nyilvantartani, adminisztralni.

» A fel napot eléro toredeknap egész munkanapnak szamit [Mt. 121. §
(2)], alapjan

* Mt.125.§: A munkaviszony megsz(inésekor, ha a munkaltatdé az ardnyos
szabadsagot nem adta ki, azt meg kell valtani.

UNGARNDEUTSCHES PADAGOGISCHES UND METHODISCHES
ZENTRUM
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Oszi, tavaszi, téli sziinet .-

Zentrum

* A 326-0s rendelet 30. § (3) : a pedagogus szamara az iskolaban az 6szi, a téli és a
tavaszi szinet munkanapjai tanitas nélkili munkanapok, amelyek idejére a
kdznevelési intézményben ellatando feladat is elrendelhetd.

* Mt. 53. § (1): naptari évenként 44 munkanapra vagy 352 6rara van maod a
kinevezésben meghatarozott munkavégzési helytol eltéré helyen torténd
munkavégzésre is kdtelezhetd a pedagdgus a munkaltato altal egyoldaluan!
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Egyéni munkarendes tanulora
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Padagogisches und

Zentrum
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vonatkozo szabalyok

Egyéni tanrendes tanulét hogyan kell bedllitani a KIR-ben? Az Allamkincstartél azt az
informaciot kaptuk, hogy ugyanugy jar ra normativa. Bejar bizonyos fejleszt6 orakra F 70
koddal, és a pedagogusok is tartanak neki felzarkoztato foglalkozasokat a f6 tantargyakbal.

15/2013. (Il. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények miikodéséral
17. § (1) A szakértdi véleménynek tartalmaznia kell

x* ’ VA4 ’ . 7 7 o . 7 V24 . 7 . 7 .
e)— annak megallapitasat, hogy a sajatos nevelési igény(, a beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézséggel kizd6 tanulo a tankotelezettségét kizardlagosan iskolaba jarassal,
illetve kizarélagosan egyéni munkarend, egyéni tanulmanyi rend keretében teljesitheti,

f)= ha a tanuld a tankotelezettségét kizardlagosan egyéni munkarend, egyéni tanulmanyi rend
keretében teljesitheti, a heti foglalkoztatas idejét és a felkészliléshez sziikséges szakembereket.


https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1300015.emm#lbj85id92cd
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1300015.emm#lbj86id92cd

8. melleklet a 2021. évi XC.

Ungarndeutsches
Padagogisches und

NN
1l < 1IN
NI

torvényhez

Zentrum

,1.4. Nem igényelheto tamogatas olyan gyermek, tanuld, vagy képzésben
részt vevl személy utan, aki

a) tandijfizetésre kotelezett,

b) szUl6i vagy sajat kérésre a tankotelezettségét az Nkt. szerinti egyéni
munkarendben vagy az Szkt. szerinti egyéni tanulmanyi rendben teljesiti”

2021. évi XC. torvény Magyarorszag 2022. évi kozponti koltségvetésérdl

Az egyhazi jogi személyek, a nemzetiségi 6nkormanyzatok és az eqyéb nem
allami, nem é6nkormanyzati kéznevelési és szakképzoé intézmények
fenntartoi koznevelési, szakképzési feladatai utan jaro tamogatasa
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20/2012-es EMMI rendelet 75. § (2) "=z

Zentrum

,Ha a sajatos nevelési igényd tanulo, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel
klizd6 tanulo a szakeértdi bizottsag szakértéi véleménye alapjan tanulmanyait egyéni
munkarend keretében folytatja, iskolai nevelésérodl és oktatasarol, felkészitéserol,
érdemjegyeinek és osztalyzatainak megallapitasarol, a felkészitést végzé pedagogusokrol
a szakért6i véleményben foglaltak szerint az az iskola gondoskodik, amellyel a tanulé
tanuldi jogviszonyban all. Az iskolaban nem foglalkoztatott szakemberek biztositasarol

a) a beilleszkedési, tanulasi nehézséggel, magatartasi rendellenességgel kiizd6 tanuld
esetén a pedagogiai szakszolgalati intézménynek,

b) sajatos nevelési igényl tanuld esetén az utazo gyogypedagodgusi, utazé konduktori
halézatnak kell gondoskodni.



Ungarndeutsches

Koznevelési torvény 278 (7) g

Zentrum

oA beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézség vagy a sajatos nevelési
igény miatt a szakeértdéi bizottsag véleménye alapjan, vagy tartos
gyogykezelés miatt egyéni munkarend keretében tanulmanyokat folytatok
egyéni foglalkozas keretében torténd felkészitésére az iskolanak
tanulonként az osztalyok heti idokeretén feliil atlag heti tiz ora all a
rendelkezésre.

A sajatos nevelési igény miatt egyéni munkarend keretében
tanulmanyokat folytatd tanuldk esetében az e bekezdésben
meghatarozott idOkereten belll kell biztositani az egészséglgyi és
pedagogiai célu habilitacios, rehabilitacios foglalkozasokat. Az id6keret az
egyes hetek és tanuldk kdzott atcsoportosithato.”
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Kulfoldre tavozott tanuld idagsisches n

Zentrum

Kulfoldre tavozott tanuld adminisztralasanal, ha betoltotte a 16.
életéveét, tanév végen kiirhatjuk a KIR-b4l? Testvére 13 évesen koltozott el,
6t hogyan dokumentaljuk? Osztalyba kell sorolni jogviszony
szineteltetéssel? Nincs informacionk a kinti tanulmanyokrol.

A 2020. januar 1-jén hatalyba lepd jogszabalyvaltozasok alapjan abban az
esetben, ha az ovodakoteles koru gyermek vagy tankételes koru tanulo
kiilféldon teljesiti dvodakotelezettségét/tankotelezettségét, a sziilbnek ezt
be kell jelenteni az Oktatasi Hivatal szamara — a kbznevelési intézmény
értesitéese mellett.
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Kilfoldi tanulmanyok (Nkt.) e

Zentrum

91. § (1)= Magyar allampolgar engedély nélkil folytathat tanulmanyokat kilféldon
és tankotelezettségét kilfoldi nevelési-oktatasi intézményben is teljesitheti.
Magyarorszagon €l6 magyar allampolgar a tankotelezettségét egyéni munkarend
alapjan Magyarorszagon mikodd nevelési-oktatasi intézményben teljesitheti.

(2)= A tankoteles tanuld tanulmanyainak kilfoldon torténd folytatasat - a
tankoteles gyermek nyilvantartasa céljabadl - be kell jelenteni a hivatalnak, vagy, ha
a tanulo mar hazai iskolaba beiratkozott, az iskola igazgatdjanak és a hivatalnak.

(3)= A kulfoldi tanulmanyok alatt a tanulé magyarorszagi tanuldi jogviszonya
szunetel, kivéve, ha tanulmanyait egyéni munkarenddel rendelkez6ként
Magyarorszagon folytatja.

(4)= Szlinetel az dvodai jogviszonya annak, aki dvodaba jarasi kotelezettségét
kulfoldon teljesiti, a szil6 altal bejelentett naptal.
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https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1100190.tv#lbj648idaf30
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1100190.tv#lbj649idaf30
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1100190.tv#lbj650idaf30
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1100190.tv#lbj651idaf30
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Pedagogus szakmai megitélése e

Zentrum

Hatarozatlan idejd megbizassal jogszerlien alkalmazott pedagogus
alkalmatlan a tantargya tanitasara. Tobb alkalommal volt esetmegbeszélés
szulok, kollégak jelzése alapjan. Tobbszor latogattuk oOrajat, melyet
megbeszélés kovetett. Szaktanacsadot kértiink a pedagdégus munkajanak
megsegitésére. Sajnos erdemi valtozas nem tortént.

Hogyan lehet felmondani a pedagdgusnak ilyen esetben ?
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Azonnali hataly( felmondas o

Zentrum

Mt. 78. § (1) A munkaltato vagy a munkavallalo a munkaviszonyt
azonnali hatalyu felmondassal megsziintetheti, ha a masik féel

a) a munkaviszonybol szarmazo lényeges kotelezettséget
szandékosan vagy sulyos gondatlansaggal jelentés mértéekben
megszegi, vagy

b) egyébként olyan magatartadst tanusit, amely a munkaviszony
fenntartasat lehetetlenné teszi.

(2) Az azonnali hatalyu felmondads jogdt az ennek alapjaul szolgdlo
okrol valo tudomasszerzéstol szamitott tizenot napon, legfeljebb
azonban az ok bekévetkeztetdl szamitott egy éven beliil...lehet
gyakorolni.
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Kjt. 33/A. § (1) A munkdltatd a kézalkalmazotti jogviszonyt rendkiviili
felmentéssel megsziintetheti, ha a kézalkalmazott

a) a kézalkalmazotti jogviszonybdl eredo lényeges kotelezettséget
szandékosan vagy sulyos gondatlansaggal jelentés mértekben
megszegi, vagy

b) olyan magatartast tanusit, amely a kézalkalmazotti jogviszony
fenntartasat lehetetlenné teszi.

Kjt. 33/A. § (2) A munkaltato kételes a rendkiviili felmentést
megindokolni. Az indokolasbol a rendkiviili felmentés okanak vilagosan
ki kell tlinnie. Vita esetéen a rendkiviili felmentés indokanak valdosagat és
okszertisegét a munkaltatonak kell bizonyitania.
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