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¢) ha és amennyiben a hallgaté nem nemzetiségi ovodapedagdgus-képzést, vagy nem nemzetisépi
s fay € 2 fe a0 & ¢ £ o

pedagdgus képzést nydjtd felséoktatisi intézmény hallgatoja, legalibb B2 tipusi ayelvvizsgaval rendelkexik
szlovén nyelvbdl, és vagy a felsGoktatisi intézményben szlovén specidlis kollégium keretei kdzétt tanul.

7. Az Osztbndijigénylést kizarolag a palyazati felhivisban szerepld elektronikus palyazati felilet
(tovibbiakban: pilyizati feliilet) igénybevételével a palyazé adatainak megaddsival és kovetkezd
dokumentumok palyazati felilletre torténé feltéltésével kell benytjtani:

a) A fels6oktatasi intézmény altal kidllitott igazolas, mely szerint a hallgaté az intézményben aktiv hallgatoi
jogviszonnyal rendelkezik,

b) a tanulmanyaikat mar folytaté 6sztondijat igénylSk esetében az el6z6 félévi silyozott tanulmanyi atlagrol
52010, intézmény altal hitelesitett igazolas (a tovabbi szemeszterekben pedig az el6z6 félév lezarasat kovetd
8 napon beliil torténé feltltés), mely alapjin az intézményben tovabbtanulasta jogosult,

) az igénylés els6 alkalommal térténd benytjtisa esetén elsGsorban a helyi szdovén nemzetiségi
6nkormanyzat, ennek hidnyaban a helyi szbwén nemzetiségi egyesiilet ajanlisa. (Amennyiben a hallgaté
lakOhelyén sem s3/lovén nemzetiségi Gnkormanyzat, sem sylovén nemzetiségi egyesilet nem miikédik,
motivacios levél; amennyiben a hallgaté lakohelyén miikdds helyi sybown nemzetiségi
onkormanyzat, vagy ennek hidnyaban a helyi sz/vén nemzetiségi egyesiilet nem ad ajanlast a
hallgaté részére, a hallgaté méltanyossigi kérelem és motivicios levél egyidejii benyujtasaval
kérelmezheti az ajanlas helyett a motivacids levél elfogadasat.)

d) az Adatkezelési nyilatkozat palyazati felileten térténd elfogadasa,

e) személyi igazolvany mindkét oldalinak masolata, lakcim-, TAJ- és adokartya masolata pdf/jpeg
formatumban.

8. A benytjtott igénylések alapjan - a jelolést kévetden - az MNOO elndke e Szabélyzat szerint dont az
0sztondij odaitélésérdl, valamint az Gsztondijasok névsorat kbzzéteszi az MNOO honlapjn.

9. Az 6sztondijban az a magyar allampolgar részesulhet, aki
a) a Szabalyzat 6. pontjaban meghatirozott feltételeknek megfelel,

b) el6z6 félévi tanulmanyi eredménye alapjin az intézményben tovibbtanulisra jogosult, és a jelen
Szabalyzat szerinti tanulmanyi dtlageredményt elérte,

c) a Szabalyzat 7. pontjdban meghatarozott dokumentumokat hidnytalanul és hataridén belil csatolta.

10. Az 8sztondij mértéke a jelen Szabilyzat 6.2) pontjdban meghatirozott hallgat6k esetében hallgaténként
és havonta:

10.1. a tanulmanyait megkezdS hallgaté az els6 szemesztetben (szeptember — januir — 5 hénap
idStartamra):

a) nappali szakokon: netté 60.000 Ft/hé
b) esti és levelez$ szakokon: nettd 40.000 Ft/hé

2 Hatalyos 2022. szeptember 1. napjatol.



10.2. a tanulmanyait folytaté hallgaté a masodik illetve tovibbi szemeszterében (5

hénap id6tartamra):

a) Kitliné tanulmanyi atlag (4,50-t6]) esetén:
® nappali szakokon: nett6 75.000 Ft/ho
® csti és levelezd szakokon: netté 50.000 Ft/hé

b) J6 tanulmanyi atlag (3,50-4,49 kozott esetén:
@ nappali szakokon: netté 50.000 Ft/hé
® esti és levelezd szakokon: netté 30.000 Ft/hé

) Az el6z6 félév sikeres teljesitése (3,49-ig) esetén:
@ nappali szakokon: netté 25.000 Ft/ho
® esti és levelezd szakokon: netté 15.000 Ft/hé

11. Az 6sztondij mértéke a jelen Szabélyiat 6.b) pontjaban meghatarozott hallgatok esetében hallgatonként és

havonta:

11.1. a tanulmanyait megkezd6 hallgaté az els6 szemeszterben (szeptember - januar — 5
hénap idétartamra):

a) nappali szakokon: nett6é 60.000 Ft/hé
b) esti és levelezd szakokon: nettd 40.000 Ft/hé

11.2. a tanulmanyait folytaté hallgat6 a masodik illetve tovabbi szemeszterében (5

hénap 1détartamra):

a) Kitiné tanulmanyi atlag (4,50-t6l) esetén:
® nappali szakokon: nettd 75.000 Ft/hé
® esti és levelezd szakokon: nettd 50.000 Ft/hé

b) J6 tanulmanyi atlag (3,50 -4,49 kozott) esetén:
® nappali szakokon: netté 50.000 Ft/ho
® esti és levelezd szakokon: nettd 30.000 Ft/ho

©) Az el6z6 félév sikeres teljesitése (3,49-ig) esetén:
® nappali szakokon: netté 25.000 Ft/hé
® csti és levelezd szakokon: netté 15.000 Ft/hé

12. Az 6szt6ndij id6tartama tanévenként tiz hénap, amely a hallgatéi jogviszony alatt a tanév elsG és masodik
szemesztere végéig tart. Az Osztondijas jogviszony tanulmanyi kotelezettségre vonatkozéd szakasza az
osztondijszerz6dés megkotésétdl az oklevél (végzettség és szakképzettség) megszerzéséig, az elhelyezkedési,
munkavallalasi kotelezettség szakasza a végzettségnek, szakképzettségnek megfelelé munkaviszony
létesitésétdl az Osztondij folyositasi idejének megfelelS idStartam végéig tatt.

13. Az 6szt6ndij folyositasanak feltétele:

a) Az 6sztondijprogramban résztvevd felek altal elfogadott, aliirt szerzdés.



b) A felséoktatasi intézmény Tanulmanyi Osztalya, Hivatala altal a halloato részére kiallitott aktfv halloati
o) . ¥ Y ¥y g g
jogviszonyrol sz6l6 igazolas, és

¢) a tanulminyaikat mir folytaté Ssztondijat igényldk esetében a felsGoktatdsi intézmény Tanulméanyi
Osztalya, Hivatala 4ltal a hallgaté nevére kidllitott, alairassal és pecséttel hitelesitett az el6z6 félévi stlyozott
tanulmanyi atlagrél sz6l6 igazolas

az elektronikus palyazati feliletre torténd feltoltése az aktualis félévre torténd regisztracios (tirgyfelvételi)
idoszakot kévetS 8 naptari napon belil a padlydzati felileten az UMZ tijékoztatisiban megjelélt
hataridér belil.

14. Az 6sztondij folyositasinak modja:

14.1 Az Sszi szemeszterben Gj palyazok esetében az észtondij a szerz8dés megkdtését, a mar észtondijas
jogviszonnyal rendelkezSk esetében a hallgatéi jogviszony és a silyozott tanulmanyi atlag hiteles
igazolasanak benyujtasit kovetd hénap 10. napjaig (egy Osszegben az eltelt hénapokra visszamendleg), a
tovabbiakban pedig a tirgyhé 10-éig keriil folyésitasra.

14.2 A tavaszi szemeszterben az 6sztondij a hallgatéi jogviszony és a stlyozott tanulmanyi atlag hiteles
igazolasanak benytjtasat k6vetd honap 10. napjaig (egy dsszegben az elmult hénapokra visszamendleg), a
tovabbiakban pedig a tirgyh6 10-éig keriil folyésitasra.

14.3 Az UMZ adott félévre vonatkozd Gsztondij mértékérdl — a hallgatéi jogviszony és a tanulmanyi atlag
hivatalos igazolasok hatiridére térténd megkiildése utin — az Oszténdijast értesiti, a megitélt Gsztondij

-

Osszegérdl a palydzati feliilet ad tdjékoztatist.

15. Az 6sztondij osszege személyl j6vedelemadd-mentes.
16. A szerzédés alapjan folyositott 6sztondi) nem zatja ki mas osztondijas jogviszony fennallasat.

IT1. Az 6sztondijas kotelezettségei

17. Az Oszténdijas hallgaté az osztondijszerz6dés alairasival tudomdsul veszi, hogy az &sztondj

biztositasinak a Timogaté altal elérni kivant célja, hogy:

a) az Osztondijas hallgaté a szlovén nemzetiségi pedagogus képzésben a tanulmanyait elhivatottan és
eredményesen folytassa, térekedve a minél magasabb tanulmanyi atlag elérésére;

b) az Oszténdijas hallgaté a 6. pont szerinti szakképzettséget és végzettséget tanusitdo oklevél
(tovabbiakban oklevél) megszerzését kovetben szlovéin nemzetiségi koznevelési  intézmény
alkalmazottjaként a végzettségének, szakképzettségének megfeleléen® helyezkedjen el, és ott
legalabb az 6sztondij folydsitasanak idStartaméval azonos ideig munkavégzésre iranyulé f6allast
foglalkoztatisi jogviszonyt tartson fenm

18. E célok érdekében az Oszténdijas  kotelezettséget vallal —arra, hogy mint s3lovén
nemzetisegi  6vodapedagbgus  vagy  s3owén  nemzetiségi  tanité  szakos  alapképzésbe, ill
szakiranya  tovabbképzésbe/miveltségteriileti részismereti képzésbe (kiegészité), vagy osztatlan (10-
12 szemeszter), ill. rovid ciklust (2/4/5 szemeszteres) tanirképzésbe (s/ovén nemzetiségi nyelv és kultira
tandr, vagy s3/ovén nyelv és kultira tandr) felvételt nyert hallgaté végzettséget és szakképzettséget szerez, és
legkésébb a2z oklevél megszerzését kovets tanévtdl a végzettségnek, szakképzettségnek megfeleld
toglalkoztatasra iranyulé f64llast, kozalkalmazotti jogviszonyt vagy munkaviszonyt létesit valamely

* Hatalyos 2022. szeptember 1 napjatol.
* Hatalyos 2022. szeptember 1 napjatél.
3 Hatalyos 2022. szeptember 1 napjatol.



magyarorszagl sylvén nemzetiségi koznevelési intézménnyel, mint sglovén nemzetiségi pedagégus®
(tovabbiakban: foglalkoztatisi jogviszony) — melyet az UMZ részére igazol — és a jogviszonyt legalabb
az Osztondij folyositasi idejének megfelelé idétartamban fenntartja. Fentiek megtorténtét az UMZ
ellenérizni jogosult.

Végzettségnek, szakképzettségnek megfeleld foglalkoztatisi jogviszonynak mindsiil, az a szlovén
nemzetiségi pedagdgusi munkakédr, mely az 6sztondijjal tiamogatott — t6bb dszténdijjal tamogatott
képzés esetén barmely timogatott- képzés szerinti végzettséget, szakképzettséget ir el5.’

A folyositdsi idbtartamnak megfeleld idbtartam szamitdsa sordan, nem keriil beszdmitdsra az aktiv
foglalkoztatis sziinetelésének IidGtartama, ezen idétartamokkal -a foglalkoztatisi jogviszony
fennillisitdl fiiggetleniil- a teljesitési idGtartam meghosszabbodik.®

Az aktiv foglalkoztatis sziinetelésének idStartamanak mindsiil: a 26.1 a)-d) pontban meghatirozott
id6tartam, a gyermekgondozisi timogatisra (GYES) — és az ennek céljiban megfelelé
timogatdsokra - vald jogosultsdg iddintervalluma, a 30 napot meghalado betegillominy vagy
kilfoldi tartézkod4s, a kozeli hozzatartozo kiillon jogszabalyok szerinti dpoldsdnak ideje.’

19. Az Osztondijas hallgat6 vallalja, hogy részt vesz a felsGoktatasi intézménye altal és a lakéd/tartézkodasi
helyén szervezett s3lovén nemzetiségi tartalmi programokon és képzéseken, amennyiben azok tanulmanyi
kotelezettségének teljesitését nem akadalyozzak.

20. Az Osztdndijas koteles barmely adatviltozas — beleértve a személyes adat valtozasat is—, kiilsnésen
a kételezettségeinek teljesitésével és a jogviszony sziinetelésével dsszefiiggd barmely valtozas esetén,
tovabba a jelen Szabdlyzatban rogzitett esetekben haladéktalanul — 8 napon beliil - tajékoztatast adni
a Tamogaténak az UMZ-n keresztiil a pdlydzati®® felilleten.

21. Az Oszténdijas hozzajarul a szerzédéssel és az 6sztondij folyésitasival Gsszefiiggd személyes adatainak
kezeléséhez.

IV. Szerzddésszegés és jogkovetkezményei

22. Az Osztondijas részérél szerzgdésszegésnek mindsiil, kiilléndsen:

22.1 Az oklevél megszerzésével 6sszefiiggGen:

Amennyiben az Osztondijas a tanulményait befejezte, de nem szerzett oklevelet, és az 6sztondijas
jogviszony sziineteltetését nem kezdeményezte vagy a sziinetelés idGtartama oklevél megszerzése
nélkiil eredményteleniil eltelt, a szerz6dése megsziinik és az Osztondijas koteles a folyositott
Osztondijat kamatokkal terhelten egy Osszegben visszafizetni. A Tamogatét a kiutalas idépontjatol
kezd3dden a Ptk. 6:48§ szerinti késedelmi kamat illeti a visszafizetés napjiig. Amennyiben a
visszafizetend6 6sszeg nem haladja meg a mindenkoti netté minimalbér kétszeresét, ugy 6 honapon
beliil, amennyiben meghaladja azt, igy 12 honapon beliil, egy 6sszegben koteles visszafizetni

Az UMZ a késedelmi kamattol a szerz6dés megsziinésétdl a visszalizetés napjaig terjedd idbtartamra
szdmitorttan eltekinteni jogosult. *?

® Hatélyos 2022. szeptember 1 napjatol.
7 Hatdlyos 2022. szeptember 1 napjatol.
8 Hatdlyos 2022. szeptember 1 napjatél.
9 Hatalyos 2022. szeptember 1 napjitél.
0 Hatalyos 2022. szeptember 1 napjatél.
1 Hatilyos 2022. szeptember 1 napjatél.
12 Hatélyos 2022. szeptember 1 napjatol.



22.2 A magyarotszagi szlovén nemzetiségi koznevelési intézménnyel t6rténd jogviszony létesitésével
OsszefiiggGen:

22.2.1 Amennyiben az Osztondijas legkésSbb az oklevél megszerzését kovets tanévtdl a végzettségnek,
szakkepzettségnek megfelel6  foglalkoztatisra iranyulé f8allasd, kozalkalmazotti jogviszonyt vagy
munkaviszonyt nem létesit valamely magyarorszagi sskvén nemzetiségi koznevelési intézménnyel — vagy az
UMZ részére ezt nem igazolja — koteles a részére kifizetett Ssztondij teljes Ssszegét a Tamogato részére
visszafizetni. Az Osztondijas a részére kifizetett 6sztondi Osszegevel egylitt a Ptk. 6:48( szerinti késedelmi
kamator® is koteles a Tamogaténak megfizetni, mely az Osztonch] kiutalasi 1d6épontjatdl szamitottan a
visszafizetés napjaig jar. Amennyiben a visszafizetendé &sszeg nem haladja meg a mindenkori netté
minimalbér kétszeresét, ugy 6 hénapon beliil, amennyiben meghaladja azt, tigy 12 hénapon belil, egy
Osszegben koteles visszafizetni

Az UMZ a késedelmi kamattdl a szerz6dés megsziinésétdl a visszalizetés napjiig terjedd idGtartamra
szdmitottan eltekinteni jogosult.**

22.2.2 Amennyiben a foglalkoztatasi jogviszony azért nem jén létre, mert az Oszténdijas nem vallalja a
nemzetiségi pedagbgus szakképesitésnek megfelel6 munkakorben torténd alkalmazasat, vagy az Oszténdijas
nem villalja a nemzetiségi koznevelési intézményi kor egyikében sem a munkavallalist a 22.2.1 pontot
meghaladéan meghiasulasi kotbér fizetésére is koteles.

22.2.3 Amennyiben az Oszténdijas részmunkaidés jogviszonyban tud elhelyezkedni, a jogviszony elbirt
idotartama a Timogatéval  egyeztetett — mértékben,  arinyosan  (szazalékban  kifejezett
értékben) meghosszabbithato.

2224 Amennyiben az Osztondfjas 6nhibdjin  kivil nem tud végzettsége  szerintl  s3/ovén
nemzetiségi koznevelési intézményben elhelyezkedni és ezt a tényt az UMZ felé igazolja, ideértve azt az
esetet 1s, ha csak részmunkaid6ben tud elhelyezkedni, akkor 6szténdij visszatéritési kételezettsége abban az
esetben nem keletkezik, ha ehhez az MNOO Ifjasagi Bizottsaga a pedagdgus irdsbeli kérelmére,
méltanyossagbol hozzajarult.

22.3 A magyarorszagi s3/véin nemzetiségi kbznevelési intézménnyel térténd jogviszony fenntartisaval
Osszefiiggben:

22.3.1 A munkahely-valtoztatis, athelyezés — amennyiben az 4j foglalkoztaté és a foglalkoztatisi
jogviszony" a 18. pontban rogzitett feltételeknek megfelel — nem befolyisolja az 6sztondijas jogviszonyt,
azonban ezt a tényt az 6szténdijas a Tamogaté felé 8 napon beliil jelezni kételes a palydzati felileten'®.

22.3.2 Az Osztdndijas kételes a részére folyésitott Gsztondij teljes Osszegtt vagy a foglalkoztatasi jogviszony
megsziinése vagy megsziintetése esetén, annak idGarinyos részét — a foglalkoztatis megsziinését kovets 90
(kilencven) napon belul a Tamogatd részére visszafizetni, — jelen szabdlyzatban foglalt” meghitisulasi
katbérrel egyiitt — amennyiben az Oszténdijas foglalkoztatasra iranyuld jogviszonya

®az OSZtOl‘ldl]aS altah felmondassal, lemondassal,

® 2z Osztondijas kérésére k6z0s megegyezéssel,

B Hatélyos 2022. szeptember 1 napjatél.
4 Hatalyos 2022. szeptember 1 napjatol.
1> Hatalyos 2022. szeptember 1 napjatol.
16 Hatalyos 2022. szeptember 1 napjatol.
7 Hatélyos 2022. szeptember 1 napjatél.



® ithelyezéssel, ha a jogviszonya nem magyarorszagi s3/vén nemzetiségi kéznevelési intézménnyel és
nem szlovén nemzetiségi pedagdgus munkakdrbem® valik jogfolytonossa,

® 2 munkaltaté altal rendkivili felmentéssel, illetve — az egészségligyl alkalmatlansag esetét kivéve — a Kjt.
30.§ (1) bekezdés c) pontja alapjan felmentéssel megszinik.

2233 Ha a foglalkoztatisi jogviszony megszﬁnésének oka a foglalkoztaté intézmény
altali foglalkoztatasi jogviszony jogellenes® megsziintetése, és az Osztondllas mas, jelen Szabalyzat
szerinti foglalkoztatasi jogviszonyt nem tud létesiteni, az Osztondijast a részére kifizetett &sztondi
visszafizetésére vonatkozé kotelezettség nem terheli, ha ehhez az MNOO Ifjisigi Bizottsiga az
Osztondijas irasbeli kérelmére, méltinyossigbol hozzajarult.

224 Bejelentési kotelezettség elmulasztisaval vagy késedelmes teljesitésével 0Osszefiiggd
szerz6désszegés:

22.4.1 Amennyiben az Osztdndijas a 20. pontban rogzitett kbtelezettségének nem vagy késedelmesen
tesz eleget, az UMZ javaslatara a Tamogat6 a visszafizetési kitelezettség megallapitasara és vele
szemben a 22.1-22.3 pontokban rogzitett jogkévetkezmények alkalmazasara jogosult, a
szerz6désszegés mértékével aranyos mértékben.

22.4.2 Az Osztondijas a hatarid6 késedelmes teljesitésével egyidejiileg igazolasi kérelmet terjeszthet
el6 a késedelme kimentésére. Az igazolasi kérelem Tamogaté altali elfogadasa esetén a 22.4.1
pontban irt jogkdvetkezmények az Osztondijassal szemben nem alkalmazhaték.

23. A visszafizetés
23.1 A visszafizetés a Tamogat6 fizetési szamlajara atutalassal torténik egy Osszegben, a visszafizetés
id6pontja a Tamogaté szamlajan tértént jovairas napja.

23.2 Amennyiben a visszafizetési kotelezettség a Szabalyzat 18. pontjaban régzitett hataridejét, vagy
hatarid6 hosszabbitas esetén a meghosszabbitott hataridejét megel6zGen keletkezik, az
Osztondijasnak részaranyos visszafizetési kotelezettsége all fenn. A részardny mértékét az UMZ
allapitja meg napra pontosan kiszamolva.

23.3 Amennyiben az egyOsszegt visszafizetés nehézséget jelent az Oszténdijas szamara, ugy hosszabb
visszafizetési hataridét, kérelmezhet a Tamogatohoz eljuttatott levélben. A Tamogatd méltanyossagi
ugyekben eljaré szerve az Ifjusagi Bizottsag, amely a soron kévetkez6 tilésén dont a kérelemrol.

234 A 22.2.2 és a 22.3.2 szerinti esetekben az Osztondijas a visszafizetési hatiridé hosszabbitasra
meéltanyossagi jogkOrben sem jogosult, és koteles a szamara mar folyositott Gsztondijat egy Osszegben
visszafizetni

23.5 A visszafizetési kotelezettség elmulasztasa esetén a Tamogatd fizetési felszolitasban kotelezi a volt
osztondijast a fizetési kotelezettség teljesitésére, melynek eredménytelensége esetén a tartozas
behajtasara eljarast kezdeményez.

8 Hatalyos 2022. szeptember 1 napjatél.
19 Hatalyos 2022. szeptember 1 napjatol.
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23.6 A 23.1 és 23.5 pontban rogzitett szabalyok az 6sztondij, az aranyositott 6sztondij visszafizetése,
a késedelmi kamatok, a meghiusulasi kotbér és barmely Osztondijas altali pénzfizetési kotelezettség
tekintetében iranyadok.

24. Meghiusulasi kotbér

24.1 Az Osztondijas a szetz3dés alairasaval kotelezettséget vallal a 22.2.2,22.3.2 és 22.4.1 pont szerinti
szerzOdésszegések esetére meghiusulasi kotbér megfizetésére Tamogato részére. A Tamogat6t
meghitsulasi kotbér illeti, az Osztondijast meghiusulasi kitbérfizetési kotelezettség terhelli,
melynek Gsszege a visszafizetendd 6sztondij 20%-anak megfelel§ sszeg.

242 A meghitsuldsi kothbér megfizetése al6l az Osztondijas mentesiil, amennyiben
a szerz6désszegését kimenti.

24.3 A meghitsulasi kotbérre egyebekben a visszafizetendd Osszegre vonatkozdé szabalyok
alkalmazandok.

V. Az 8sztdndijas jogviszony moédositasa, sziineteltetése, megsziinése és megsziintetése

25. Az dsztondijas jogviszony modositisa
25.1 Felek a szerz6dés moédositasara egybehangz6 akaratukkal jogosultak.

25.2 Tamogaté jelen Szabalyzat modositasdval a timogatisi szerz8dés egyoldali modositasta
jogosult. Tdmogat6 a Szabalyzat médositasar6l és annak lényegi rendelkezéseinek valtozasardl az
Oszténdijast tajékoztatja. Amennyiben a tdjékoztatistél szamitott 8 napon beliil az Osztondijas
kifogassal nem €l, a modositott Szabalyzat a szerz3dés részévé vilik. Amennyiben az Osztondijas a
modositas ellen hatarid6ben tiltakozik, a szerz8dés a médositott Szabalyzat hatilyba lépését kivetd
10. napon megsziinik. Megsziinés esetén az Osztondijas a részére kifizetett Osztondijosszeg, vagy
a kitelezettségei teljesitési aranyara tekintettel annak aranyos részének visszafizetésére koteles.

26. A jogviszony sziinetelése

26.1 Az Osztdndijas jelen szerzédésben rogzitett kotelezettsége kiilon irisos kérelmére sziinetelhet, ha

a) sajat maga egészségi kériilményei miatt szakorvosi igazolassal igazolt médon nem alkalmas tanulmanyainak

befejezésére, vagy a jelen Szabalyzat 4ltal meghatirozott kdvetelményeknek megfelelé munkakér betdltésre.
A sziinetelés idGtartama a szakotrvosi igazolison szerepl id&tartam. Amennyiben az
alkalmatlansagta vonatkoz6 igazolds hatirozatlan ideig vagy visszavonasig érvényes, és a
visszavonasra a kiallitist kovet6 3 éven beliil nem keriil sor, a szerzGdés visszafizetési
kotelezettség nélkiil megsziinik.

b) az Oszténdijas kézeli hozzatartozéijat kilon jogszabalyokban meghatirozottak szerint, mint f8allas 4pold

apolja, és ezért tanulmanyait folytatni, vagy a kijelslt munkakért betélteni nem tudja.
A sziinetelés idtartama az dpolasi dijra, vagy gyermekek otthon gondozasi dijara (GYOD™)
val6 jogosultsagnak megfelel§ idStartam.

20 Hatélyos 2022. szeptember 1 napjatél.
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c) az Oszténdijas gyermekek utan jaré pénzbeli ellatista (CSED,GYED)jogszabaly alapjan jogosult,
a jogosultsag idGtartama alatt.

d) az Osztondijas rehabiliticiés ellitasra vagy rokkantsagi ellitasra, illetve rokkantsagi jaradékra lesz jogosult
a jogosultsag idGtartama alatt.

26.2 Az Osztondijas az aktiv hallgatéi jogviszony mellett a 26.1 pontot meghaladéan legfeljebb két
egymast kovetd szemeszter erejéig kérelmezheti az Osztondijas jogviszony sziineteltetését. A két
szemeszter letelte utin az Osztondijas koteles nyilatkozni az dsztondijas jogviszonyrol.
Ammenyiben az észténdijas jogviszony folytatisarol dont, a nyilatkozattal egyidejiileg az utolsé aktiv
szemeszter sulyozott tanulmanyi atlag fgazolisinak a pdlyizati feliiletre feltolteni koteles™.
Amennyiben az Osztondijas nem nyilatkozik a jogviszony folytatasarél vagy az utolsé aktiv
szemeszter sulyozott tanulmdnyi dtlag igazolds feltéltését elmulasztja® az 6szténdijas jogviszonya
megszinik és a 22.1 pontban irt jogkovetkezmények alkalmazandéak, kivéve a méltinyossagi
eseteket.

26.3 Amennyiben az Osztdndijas a tanulmanyait befejezte, de nem szerzett még oklevelet, legfeljebb
két egymast kovet6 szemeszter erejéig kérelmezheti a 26.1 és 26.2 pontot meghaladéan az
bsztondijas jogviszony sziineteltetését. A két szemeszter letelte utin, amennyiben az Osztondijas
még nem szerezte meg az oklevelét, a szerz6dése megsziinikés a 22.1 pontban irt
jogkovetkezmények alkalmazandoéak, kivéve a méltanyossagi eseteket.

26.4 Az Osztondijas kotelezettsége kiilon irasos kérelmére sziinetelhet. A sziineteltetéstSl a Tamogaté dont.

26.5 A kotelezettségek sziineteltetésének idGtartama megszinik, és azok teljesitése feléled, amennyiben a
sziinetelésre okot adé koriilmények megsziinnek. A kotelezettségek feléledésének napja az azt kivaltd ok
megszinését koveté nap, amelyet az 6sztondijas koteles 8 napon belil az UMZ felé jelezni a palyazati
felileten.

27. A szerz6dés megszunik:
a) 2z Oszténdijas halalaval;
b) egészségi allapotanak oly mértékh megvaltozasa esetén, amely nem teszi lehetévé kotelezettségei
teljesitését;
¢) a Tamogato jogutod nélkili megszinésével;
d) az Osztoéndijas foglalkoztatastél szdlé és jelen szerzédésben meghatirozott idétartam
lejartaval;
e) amennyiben az 6sztondij forrasa a kozpont koltségvetésbdl nem biztositott;
f) jelen Szabalyzatban rogzitett egyéb esetekben.

28. A szerz6dés megsziintetheto:

a) a Felek k6z6s megegyezésével,

b) Osztondijas altali felmondassal a 29.1 pont szetint,

c) Osztondijas altali azonnali hatalyt felmondassal a 29.2-3 pont szerint,

d) Tamogat6 altali azonnali hatilyt felmondassal a 22. pontban régzitett esetekben,
e) rendkiviili felmondassal.

2 Hatalyos 2022. szeptember 1 napjatél.
22 Hatalyos 2022. szeptember 1 napjatol.
2 Hatalyos 2022. szeptember 1 napjatol.
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29. Az Osztonduas felmondasa, és azonnali hatalyd felmondisa

29.1 Az Osztondijas hallgaté az Osztondijszerz6dést a tanulmanyi kotelezettség teljesitése alatt, az
oklevél megszerzését megel6zGen indoklasi kételezettség mellett, azonnali hatallyal felmondhatja a
22.1 pont szerinti jogkévetkezmények alkalmazasa mellett.

29.2 Az Oszténdijas az 6szténdijszerzédést az oklevél megszerzését kovetSen a foglalkoztatasi jogviszony
letesitéset megel6z6en azonnali hatallyal felmondhatja indoklasi kdtelezettség mellett, a 22.2 pont szerinti
jogkovetkezmények alkalmazasa mellett.

293 Az Oszténdijas az 6sztondijszerz6dést az elsS foglalkoztatasi jogviszony létesitését kovetSen azonnali
hatallyal felmondhatja indoklasi kotelezettség mellett, a 22.3 pont szerinti jogkovetkezmények
alkalmazasa mellett.

30. Tamogat6 altali azonnali hatalya felmondas

Tamogaté az Osztondijszerz8dést a 22, pontban irt esetekben azonnali hatallyal
indokolasi kotelezettség mellett felmondhatja, a IV. fejezetben tdgzitett jogkdvetkezmények
egyideji alkalmazasa mellett.

31. Rendkiviili felmondas

31.1 Ha birmely fél a jogviszonybSl szirmazé lényeges kotelezettségét szandékosan vagy
sulyos gondatlansiggal jelentSs mértékben megszegi, vagy egyébként olyan magatartist tanusit, amely
ajogviszony fenntartasit lehetetlenné teszi, a masik fél rendkiviili felmondisra jogosult

indokolasi kotelezettség mellett.

31.2 Amennyiben az Osztondijas rendkiviili felmondassal él, és a rendkiviili felmondast az UMZ vagy
a Tamogat6 30 napon beliil nem vitatja, a visszafizetési kotelezettség az Osztondijast nem terheli.

31.3 A Tamogaté a IV. fejezetben rigzitett jogkovetkezmények egyidejii alkalmazisa mellett
gyakorolhatja a rendkiviili felmondas jogit a 31.1 pontban régzitett esctekben.

VI. Eljarasi szabalyok

32. Az UMZ elsésorban a palyazati felilleten tartja a kapcsolatot az Osztondijassal, amennyiben az
Osztondijas nem kiséri figyelemmel a felilleten t5rténé kommunikaciét (nem reagal a felileten
kiildott lizenetekre, hatirid6t mulaszt) és ezért hatrany éti, az UMZ-t ezért felel6sség nem terheli.

33. A palyazati feliiletre feltoltott kérelmek, nyilatkozatok esetében a feltltés datuma iranyadé.

34. Az UMZ-hez beérkezett igénylést a beérkezést kovetéen haladéktalanul, de legfeljebb 8 munkanapon
belil meg kell vizsgalni, hogy az megfelel-e a jelen Szabalyzatban foglalt alaki és tartalmi kovetelményeknek,
illetve a hallgaté teljesitette-e az elSirt tanulmanyi kotelezettségeit, és ha igen, azt milyen eredménnyel tette.

35. Amennyiben az UMZ azt dllapitja meg, hogy az igénylés hianyos, az igénylét hisnypétlasra szdlitja fel a
palyazati felileten, melyben a hidnyok pétlisira 8 napos hataridSt biztosit. Ha az igénylé a hianyokat a
hianypéotlasi felhivas kézhezvételétdl szimitott 8 napon belill pétolja, tigy kell tekinteni, mintha a kérelmet
eleve hidnytalanul adta volna be. Ha a hidnypétlist nem, nem teljes kérien vagy nem idSben teljesiti, az
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igényl6vel az adott szemeszterre szerz6dést nem lehet k6tni. (maximum kétszeri hidnypotlas lehet) Az UMZ
tovibbi hiinypotlis lehetOségének biztositisira jogosult. **

36. Az UMZ a hallgaté altal elSterjesztett igénylést a jelen Szabalyzat szerint megvizsgalja. Ha az igénylés
hianyos, az UMZ a jelen Szabalyzat szerint jar el. A megvizsgalt, és a Szabalyzatban foglalt alaki és tartalmi
kovetelményeknek megfelelé igényt - a jelolés megtétele érdekében — 3 munkanapon belil megkildi az
igénylét képviselS orszagos nemzetiségi 6nkormanyzat elnckének. Az igénylét képvisels orszagos nemzetiségi
onkormanyzat elndke a részére megkuldott igény kézhezvételét kévetd 8 munkanapon belil elbirilja, és
dontésérdl irasban haladéktalanul tijékoztatia az UMZ-t. Az igényl6t képvisel§ orszagos nemzetiségi
onkotmanyzat pozitiv/meger8sité valaszanak az UMZ-hez t6rtént beérkezésétfl szamitott
15 munkanapon beliil aldirdsra az UMZ hirom példinyban atadja az MNOO elndkének az igény
alapjan el6készitett szerzédést. Amennyiben az igénylt képvisel6 orszagos nemzetiségi
dnkormanyzat nem tdmogatja az Osztondijas palyazatit, abban az esetben szerz6déskotésre nem
keriil sor. Az UMZ a palyazati feliileten értesiti a Palyazot ert6l a tényr6l.

37. Az MNOO elnoke és az C)szténdijas altal alairt szerz6dés egy példanya az C)szténdijast, egy példanya az
MNOO-t, mig a harmadik példinya az UMZ-t illeti. Az UMZ az alairt szerz6dés(ek)r§l az Gszi
szemeszter végéig feljegyzésben tdjékoztatja az Osztondijas(oka)t képvisel6 orszagos nemzetiségi
onkormanyzat elnokét. Az UMZ az ezt kovetd szemeszterek™ végén tajékoztatja az 6szténdijas(oka)t
képvisel6 orszagos nemzetiségi dnkormanyzat(ok)at arr6l, ha a hallgaté nem kot szerzédést, vagy a
szerz6déstdl elall, vagy a szerz6dés egyéb okbol médosul vagy megszinik.

38. Az UMZ intézményvezetGje a tartalmilag és formailag megfeleld palyazatok esetében
szemeszterenként annak végén feljegyzésben értesiti az MNOO elnékét arrél, hogy az Oszténdijasok
részére milyen mértékd Osztondij keriilt kifizetésre. A jelen pontban meghatirozott feljegyzést a nem
szlovén nemzetiségi hallgatok esetében a hallgatot képviselé orszagos nemzetiségi 6nkormanyzatnak is
szemeszterenként meg kell kiildeni.

39. Az MNOO elnoke az UMZ értesitése alapjan a targyho6 10. napjaig intézkedik az 6sztondjij hallgaté részére
torténd kiutalasardl.

40. Az UMZ a mindkét fél altal alairt szerzédésekrdl, illetve a hallgatokrdl online nyilvantartist vezet a
palyazati felilleten. Az online nyilvantartisban torténd tények, és adatok™ rogzitéshez az Osztondijas
onkéntes hozzajarulasat adja Tamogat részére

41. A Tamogaté részér6l méltanyossagi ligyekben az MNOOQ Ifjusagi Bizottsiga, mas esetben
(kiilondsen, de nem kizarolag a motivacios levél befogadasa, sziineteltetés, jogviszony megsziintetés
és kérelmek iigyében) az MNOO elnike jar el. Az iigyelGkészitésekben és dontés elSkészitésekben
az UMZ jir el, és javaslatot ad a dontéshozé részére. Az MNOO Ifjusagi Bizottsiga iilésein az
MNOO elnéke tanacskozasi joggal részt vesz.

42. Az MNOO Ifjasigi Bizottsiga a hallgat6 irasbeli kérelmére indult méltanyossagi eljaras eredményérél
tajékoztatja az UMZ-t.

24 Hatalyos 2022. szeptember 1 napjatdl.
% Hatalyos 2022. szeptember 1 napjatol.
% Hatalyos 2022. szeptember 1 napjatél.
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VII. ZAar6 rendelkezések

43. A Tdmogatd, mint adatkezel&’ és az UMZ, valamint az illetékes Gszténdijasokat képviseld orszdgos
nemzetiségi onkormdnyzat, tovibbd a Tdmogaté Hivatala, mint adatfeldolgozok®® a hallgatérdl az
adatkezelési hozzdjarulisa alapjan a feladatellatishoz és szerz3dés teljesitéshez sziikséges személyes
adatait tartja nyilvin. Az Adatkezelési tajékoztaté tartalmarél a hallgatd, az Osztondijas a palyazati
feliileten kap tajékoztatast.

44. A Tamogat6 a hallgat6rél, az Oszténdiiasrél rendelkezésére allé minden adatot, tényt, informéciét, amely a
személyére vonatkozik, személyes adatként kezel, és ezen adatok vonatkozisiban a személyes adatok védelmére
vonatkoz6 szabalyok figyelembevételével jir el.

45. Az e Szabilyzat szerinti személyes adatokat az adatkezel?®® az Osztondijas szerz8désben foglalt
kotelezettségek teljesitését kovetSen a szimviteli trvényben meghatirozott ideig kezeli.

46. Az e Szabalyzat szerinti személyes adatok statisztikai célra felhasznalhatok, és statisztikai felhasznalas céljara
személyazonositisra alkalmatlan médon atadhatok, az adatkezeld és adatfeldolgozok ltal®®

47. A Magyarorszagi Németek Orszigos Onkormanyzata - térezve a nemzetiségi pedagbgus  utanpdtlis
biztositasinak sziikségességét — felhatalmazza az elndkét arra, hogy mas nemzetiséget képvisel§ orszigos
nemzetiségi nkormanyzattal —e Szabalyzat 2. szimu mellékletében meghatirozott- feladatelltasi Megallapodas
keretében e Szabilyzat alapjin mds nemzetiséghez tartozé nemzetiségi hallgatéval is szerzédést késson, azzal,
hogy a timogatandé hallgatét az adott orszdgos nemzetiségi énkormanyzat jelli meg.

48. Bz a mddositott Szabilyzat 2022. szeptember 1. napjaval 1ép hatilyba és addig hatalyos, ameddig a
feladatellatashoz szitkséges kozpont kéltségvetési forras biztositott. A korabbi Szabalyzat jelen Szabalyzat hatilyba
1épésével hatilyat veszti.

49. A jelen Szabalyzat esetleges modositasa esetén a_mindenkori Szabalyzat iranyadé a Felek
jogviszonyara, a Szabalyzat médositasaval az 6sztondifas sAEERGes i
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Zaradék:
Az Orszagos Szlovén Onkorméanyzat médositasokkal egységes szerkezetbe foglalt jelen Szabalyzatit az Orszdgos

Szlovén Onkormanyzat Kézgytilése 84/2022. (VIII.25.) OSZO hatirozatival hagyta jova.
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%7 Hatalyos 2022. szeptember 1 napjatol.
%8 Hatalyos 2022. szeptember 1 napjatol.
?® Hatalyos 2022. szeptember 1 napjatél.
3 Hatalyos 2022. szeptember 1 napjatol.
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