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NEMET NEMZETISEGI PEDAGOGUS
TANULMANYI OSZTOND{JPROGRAM SZABALYZATA!

1. Altalinos rendelkezések

1. A Magyarorszagi Németck Orszigos Onkormanyzata Kozgylilésének a Némer Nemzetiségi Pedagégus
Tanulméanyi Oszténdfjprogram Szabilyzata (a tovibbiakban: Szabilyzat) megalkotisaval az a célja, hogy a
német nemzetiségi pedagbgus képzést nyujté felsGoktatasi intézményekben a német nemzetiségi Gvodai
nevelésben, valamint a néwer nemzetiségi iskolai nevelés-oktatisban pedagbgus munkakor betdltéséhez
szikscges végzettséget és/vagy szakképzettséget szerz hallgatékat (a tovébbiakban: hallgats) a2 megfelelGen
képzett, szakmailag elhivatott, némer nemzetiségi pedagégus-utinpétlis biztositisinak elSsegitése
érdekében Gsztondijban részesitse.

2. A német nemzetiségi Ssztondijprogram kezelje a Magyarorszagi Németek Otszigos Onkormanyzata
(tovébbiakban: MNOO). Jelen Szabélyzatban az MNOO Tamogaténak mindsil. A német nemzetiségi
Osztondijprogram végrehajtisiban részt vesz a Magyarorszagi Német Pedagbgiai és Médszertani Kézpont
(tovabbiakban: UMZ).

3. Az Ssztondijprogramban résztvevd német nemzetiségi pedagdgus hallgatéval (tovibbiakban: Oszténdijas) a
MNOO elnéke észtondijszerzédést kot a jelen Szabalyzat és az 1. szami mellékletét képezd szerzodésminta
alkalmazasaval.

I1. Az 6sztbndij igénylésére vonatkozé szabilyok

4. Az &sztondij igénylésére vonatkozé felhivast az MNOO elndke teszi kézzé 2 német nemzetiségi pedagdgus
képzést nyijté felsGoktatasi intézményeknek kiilldstt levélben, és az MNOO honlapjan.

5. A felhivds tartalmazza a részvételre jogosult pedagogus-képzést nydjté felsoktatasi intézmények
felsorolisit, az 6szt6ndij megallapitisinak és folyésitasanak jelen Szabalyzatban meghatirozott feltételeit, az
igénylés kotelezd tartalmat, a benyujtis hatiridejét.

6. Az 5sztondijprogramban az a hallgat6i jogviszonnyal rendelkez8 személy vehet tészt, aki:

a) német nemzetiségi 6vodapedagdgus-képzést nytjté felsGoktatisi intézmény birmely évfolyamon nappali,
esti vagy levelezd képzési formaban, alapszakon vagy szakitanyl tovibbképzési szakon (kiegés~itd) folytat
némel nemzetiségi 6vodapedag6gus tanulméanyokat,

b) német nemzetiségi pedagdgus képzést nywjté felséoktatisi intézményben birmely évfolyamon nappali,
esti vagy levelezG6 munkarendben, alapképzésben vagy szakitinya tovibbképzésben/miiveltségteriilet
részismereti képzésben (kiegészitd) német nemzetiségi tanito, illetve osztatlan (10-12 szemeszter), vagy révid
ciklust (2/4/5 szemeszteres) tanarképzésben német és nemzetiségi német nyelv és kultira tanara, vagy német
nyelv és kultdra tanara szakon folytat tanulmanyokat,

©) az igényléssel egyidejlileg hozzéjirul személyes adatainak jelen Szabalyzat szerinti kezeléséhez,

d) a jelen Szabélyzatban meghatirozott tanulményi eredményt elérte.

! A Szabiélyzatot a Magyarorszigi Németek Otszagos Onkormanyzata a 71/2022. (VI1.2.) hatarozatival médositotta 2022,
szeptember 1. napjitdl torténd hatalybalépéssel. A médositasokat dglt fettel betiivel szedtiik.
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7. Az Jsztondijigénylést kizarolag a pilyizati felhivisban szereplé elektronikus pilydzati feliilet
(tovibbiakban: pélyizati felilet) igénybevételével a pilydzé adatainak megaddsival és kovetkezd
dokumentumok palyazati felilletre totténd feltoltésével kell benydjtani:

a) A felsGoktatisi intézmény dltal kidllitott igazolds, mely szerint a hallgaté az intézményben aktiv hallgat6i
jogviszonnyal rendelkezik,

b) a tanulményaikat mér folytaté 8sztdndijat igénylSk esetében az el6z8 félévi silyozott tanulmanyi atlagrél
52616, intézmény altal hitelesitett igazolas (a tovibbi szemeszterekben pedig az el6z6 félév lezarasit kovetd
8 napon beliil t6rténé felt5ltés), mely alapjin az intézményben tovabbtanulasta jogosult,

) az igénylés els6 alkalommal tSrténd benydjtisa esetén elsGsorban a helyi némer nemzetiségi
onkotmanyzat, ennek hidnyaban a helyi némer nemzetiségi egyesiilet ajinlisa. (Amennyiben a hallgaté
lakohelyén sem némer nemzetiségi 6nkorményzat, sem német nemzetiségi egyesillet nem mikodik,
motivici6s levél; amennyiben a hallgat6 lakéhelyén miik6d8 helyi #émer nemzetiségi onkormanyzat,
vagy ennek hidnyiban a helyi német nemzetiségi egyesiilet nem ad ajanlast a hallgat6 részéte, a
hallgat6 méltanyossagi kérelem és motivacios levél egyideji benyajtisival kérelmezheti az ajanlas
helyett a motivacios levél elfogadasat.)

d) az Adatkezelési nyilatkozat palyazati feliileten t6rténé elfogadasa,

€) személyi igazolviny mindkét oldalinak mésolata, lakcim-, TAJ- és addkdrtya mésolata pdf/ipeg
formatumban.

8. A benytijtott igénylések alapjén - a jelolést kovetSen - a2z MNOO elndke e Szabalyzat szerint dont az
6szt6ndij odaitélésérdl, valamint az Gsztondijasok névsorat kdzzéteszi az MNOO honlapjan.

9. Az 6sztdndijban az a magyar allampolgar részestilhet, aki
a) a Szabdlyzat 6. pontjaban meghatirozott feltételeknek megfelel,

b) el6z5 félévi tanulmanyi eredménye alapjin az intézményben tovibbtanulisra jogosult, és a jelen
Szabilyzat szerinti tanulmanyi dtlageredményt elérte,

c) a Szabalyzat 7. pontjaban meghatirozott dokumentumokat hiznytalanul és hatriddn belill csatolta.

10. Az 3sztdndij mértéke a jelen Szabalyzat 6.a) pontjiban meghatirozott hallgaték esetében hallgaténként
és havonta:

10.1. a tanulminyait megkezdS hallgaté az els8 szemesztetben (szeptember — januar — 5 hénap
idotartamra):

a) nappali szakokon: nett6 60.000 Ft/hé
b) esti és levelez3 szakokon: nett6 40.000 Ft/hé

% Hatélyos 2022. szeptember 1. napjatéL.



10.2. a tanulminyait folytaté hallgaté a masodik illetve tovibbi szemeszterében €
hénap idStartamra):

a) Kitind tanulmanyi itlag (4,50-t3]) esetén:
© nappali szakokon: nett6 75.000 Ft/hé
® esti és levelezd szakokon: netté 50.000 Ft/hé

b) J6 tanulmanyi dtlag (3,50-4,49 kézott esetén:
@ nappali szakokon: netté 50.000 Ft/ho
® esti és levelezd szakokon: netté 30.000 Ft/hé

c) Az el626 félév sikeres teljesitése (3,49-ig) esetén:
® nappali szakokon: netté 25.000 Ft/hé
® esti és levelez szakokon: netté 15.000 Ft/hé

11. Az &szténdij mértéke a jelen Szabalyzat 6.b) pontjiban meghatirozott hallgatok esetében hallgaténként és
havonta:

11.1. a tanulminyait megkezdS hallgaté az els§  szemeszterben (szeptember - januir — 5
hénap idétartamra):

a) nappali szakokon: netté 60.000 Ft/hé
b) esti és levelezd szakokon: nettd 40.000 Ft/hé

11.2. a tanulminyait folytaté hallgaté a masodik illetve tovdbbi szemeszterében 5
hénap idStartamra):

a) Kitliné tanulmanyi itlag (4,50-t5]) esetén:
@ nappali szakokon: nett6 75.000 Ft/hé
® esti és levelez8 szakokon: netté 50.000 Ft/hé

b) J6 tanulmanyi itlag (3,50 -4,49 kézott) esetén:
® nappali szakokon: netté 50.000 Ft/hé
@ esti és levelez8 szakokon: netté 30.000 Ft/hé

) Az el626 félév sikeres teljesitése (3,49-ig) esetén:
® nappali szakokon: netté 25.000 Ft/hé
® esti €s levelez szakokon: netté 15.000 Ft/hé

12. Az Sszténdij idtartama tanévenként tiz hénap, amely a hallgatéi jogviszony alatt a tanév elsé és masodik
szemesztere végéig tart. Az Osztondijas jogviszony tanulmédnyi kételezettségre vonatkozd szakasza az
Osztondijszerz6dés meghktésétdl az oklevél (végzettség és szakképzettség) megszerzéséig, az elhelyezkedési,
munkavillalasi  kotelezettség szakasza a végzettségnek, szakképzettségnek megfelels munkaviszony
IetesitésétSl az Gsztondij folysitasi idejének megfelels idStartam végéig tatt.

13. Az 8sztondij foly6sitasanak feltétele:

a) Az szténdijprogramban résztvevd felek altal elfogadott, alitt szerzédés.



b) A felsGoktatisi intézmény Tanulméanyi Osztalya, Hivatala 4ltal a hallgat részére kidllitott aktiv hallgatéi
jogviszonyrol szo6l6 igazolas, és

c) a tanulmanyaikat mar folytatd Osztondijat igénylGk esetében a felsGoktatdsi intézmény Tanulminyi
Osztalya, Hivatala altal a hallgat6 nevére kiallitott, alafrassal és pecséttel hitelesitett az €l5z6 félévi silyozott
tanulmanyi atlagrél sz6l6 igazolas a palydzati feliletre torténd feltoltése a padlydzati feliileten az UMZ
tijékoztatdsdban megjeldlt hatiridérm belil.

14. Az 6sztondij folydsitasanak médja:

14.1 Az 8szi szemeszterben G palyazok esetében az Ssztondij a szerz6dés megkotését, a mar észtondijas
jogviszonnyal rendelkez8k esetében a hallgatéi jogviszony és a silyozott tanulminyi itlag hiteles
igazolisinak benyijtisit kéveté homap 10. napjaig (egy Ssszegben az eltelt hdénapokra visszamendleg), a
tovabbiakban pedig a targyhé 10-éig keriil folyositasra.

14.2 A tavaszi szemeszterben az 6sztondij a hallgatéi jogviszony és a stlyozott tanulmanyi dtlag hiteles
igazolisanak benyutjtasit kbvetS honap 10. napjiig (egy Osszegben az elmalt honapokra visszamendleg), 2
tovabbiakban pedig a targyh6 10-éig kertil folydsitasra.

14.3 Az UMZ adott félévre vonatkozé 6sztondij mértékérdl — a hallgatdi jogviszony és a tanulmanyi atlag
hivatalos igazol4sok hatitidéte t5tténé megkiildése utin — az Oszténdijast értesiti, a megitélt dsztondij
Osszegérdl a palyazati feliilet ad tajékoztatast.

15. Az 6sztondij Osszege személyi jovedelemadd-mentes.
16. A szerz6dés alapjan folysitott 6szténdij nem zatja ki mds 6sztondijas jogviszony fennallisat.

III. Az 8sztondijas kotelezettségei

17. Az Osztondijas hallgaté az OsztondijszerzGdés alditisival tudomésul veszi, hogy az &szténdsi]

biztositasanak a TAmogaté éltal elérni kivint célja, hogy:

2) a2z Oszténdijas hallgaté a német nemzetiségi pedagégus képzésben a tanulminyait elhivatottan és
eredményesen folytassa, torekedve a minél magasabb tanulmanyi 4tlag elérésére;

b) az Osztondijas hallgaté a 6. pont szerinti szakképzettséget és végzettséget tanusité oklevél
(tovabbiakban oklevél) megszerzését kovetGen némer nemzetiségi kéznevelési intézmény
alkalmazottjaként a végzettségének, szakképzettségének megfelelben® helyezkedjen el, és ott
legalabb az 6sztondij folyositisinak idGtartamdval azonos ideig munkavégzésre iranyulé fSallasa
foglalkoztatisi jogviszonyt tartson fenm

18. E célok érdekében az Osztondijas kotelezettséget villal arra, hogy mint német nemzetiségi 6vodapedagdgus
vagy német nemzetiségi tanitd szakos alapképzésbe, ill. szakirinyt tovibbképzésbe/miiveltségteriileti
részismereti képzésbe (kiegészitS), vagy osztatlan (10-12 szemeszter), ill. révid ciklusd (2/4/5 szemeszteres)
tanarképzésbe (német nemzetiségi nyelv és kultira tanar, vagy német nyelv és kultira tandr) felvételt nyert
hallgaté végzettséget és szakképzettséget szerez, és legkésdbb az oklevél megszerzését kovets tanévtdl a
végzettségnek, szakképzettségnek megfelels foglalkoztatasra irinyuls f6allist, kdzalkalmazotti jogviszonyt
vagy munkaviszonyt létesit valamely magyarorszagi német nemzetiségi koznevelési intézménnyel, mint német
nemzetiségi pedagdgus® (tovabbiakban: foglalkoztatisi jogviszony) — melyet az UMZ részére igazol
— és a jogviszonyt legalibb az Gsztdndij folyésitasi idejének megfeleld id8tartamban fenntartja. Fentiek
megtorténtét az UMZ ellenGrizni jogosult.

3 Hatalyos 2022, szeptember 1. napjatél.
Hatailyos 2022. szeptember 1 napjatél.

% Hatalyos 2022. szeptember 1 napjatSL.
® Hatélyos 2022. szeptember 1 napjitél.
¢ Hatalyos 2022. szeptember 1 napjat6l.



Végzettségnek, szakképzettségnek megtelelé foglalkoztatisi jogviszonynak mindsiil, az a német
nemzetiségi pedagdgusi munkakdr, mely az dsztondijjal tdmogatott — t6bb Sszténdijjal timogatort
képzés esetén barmely timogatott- képzés szerinti végzettséget, szakképzettséget ir el5.

A folyositdsi idétartamnak megfelelé idStartam szdmitdsa sordn, nem keriil beszimitdsra az aktfv
foglalkoztatis sziinetelésének id6tartama, ezen idétartamokkal -a foglalkoztatdsi jogviszony
fennalldsitol fiiggetleniil- a teljesitési id6tartam meghosszabbodik.®
Az aktiv foglalkoztatds sziinetelésének id6tartamdnak mindsil: 2 26.1 a)-d) pontban meghatirozott
idGtartam, a gyermekgondozisi timogatisra (GYES) ~ és az ennek céljiban megfelels
timogatdsokea - valo jogosultsdg idGintervalluma, a 30 napot meghalads betegillominy vagy
kiilfldi tartézkod4s, a kizeli hozzdtartozd kiilon jogszabdlyok szetinti dpoldsénak ideje.?

19. Az Osztondijas hallgaté villalja, hogy részt vesz a felsGoktatasi intézménye altal és a laké/tartézkodsi
helyén szervezett német nemzetiségi tartalmi programokon és képzéseken, amennyiben azok tanulminyi
kotelezettségének teljesitését nem akadalyozzak.

20. Az Osztondijas kételes barmely adatvaltozis — beleértve a személyes adat valtoz4sat is—, kiilondsen
a kotelezettségeinek teljesitésével és a jogviszony sziinetelésével Osszefliggs barmely viltozas esetén,
tovabbi a jelen Szabalyzatban régzitett esetekben haladéktalanul - 8 napon beliil - tijékoztatist adni
a Tamogaténak az UMZ-n keresztiil a palydzati® feliileten.

21. Az Osztdndijas hozzijérl a szerzédéssel és az oszténdij folyésitisival Gsszefiiggd személyes adatainak
kezeléséhez.

IV. Szerz8désszegés és jogkovetkezményei

22. Az Osztondijas részérdl szerz8désszegésnek mindsiil, kiiléndsen:

22.1 Az oklevél megszerzésével dsszefiiggGen:

Amennyiben az Osztondijas a tanulmanyait befejezte, de nem szerzett oklevelet, és az Osztondijas
jogviszony sziineteltetését nem kezdeményezte vagy a sziinetelés idStartama oklevél megszerzése
nélkill eredményteleniil eltelt, a szerz6dése megsziinik és az Osztondijas koteles a folyésitott
6sztondijat kamatokkal tethelten egy dsszegben visszafizetni. A Témogatot a kiutalas idSpontjatél
kezd6d8en a Ptk. 6:48§ szerinti késedelmi kamat illeti 2 visszafizetés napjiig”. Amennyiben a
visszafizetend§ 6sszeg nem haladja meg a mindenkori netté minimalbér kétszeresét, figy 6 honapon
beliil, amennyiben meghaladja azt, gy 12 hénapon beliil, egy Osszegben koteles visszafizetni

Az UMZ a késedelmi kamattol a szerz6dés megsziinését6l a visszafizetés napjiig terjedd idGtartamra
szdmitottan eltekinteni jogosult.

22.2 A magyarorszigi német nemzetiségi koznevelési intézménnyel to1ténd jogviszony létesitésével
Gsszefiiggben:

222.1 Amennyiben az Osztondijas legkésébb az oklevél megszerzését kovetd tanévtsl a végzettségnek,
szakképzettségnek megfeleld foglalkoztatdsra iranyulé féallast, kdzalkalmazotti jogviszonyt vagy

7 Hatélyos 2022. szeptember 1 napjatol.
® Hatélyos 2022. szeptember 1 napjatol.
° Hatalyos 2022. szeptember 1 napjatol.
19 Hatélyos 2022. szeptember 1 napjatol.
! Hatdlyos 2022. szeptember 1 napjatol.
2 Hatslyos 2022. szeptember 1 napjatol.



munkaviszonyt nem létesit valamely magyarorszégi német nemzetiségi koznevelési intézménnyel — vagy az
UMZ részére ezt nem 1gazol1a — koteles a részére kifizetett 6sztondij teljes Gsszegét a Tamogatd részére
visszafizetni. Az Oszténdfjas a részére kifizetett Ssztondij sszegével egyiitt a Ptk. 6:48§ szerintd késedelmi
kamatot® is koteles a Timogaténak megfizetni, mely az Oszténdij kiutalasi idépontjitdl szamftottan a
visszafizetés napjdig jar. Amennyiben a visszafizetend$ Osszeg nem haladja meg a mindenkori nettd
minimalbér kétszeresét, Gigy 6 hénapon belil, amennyiben meghaladja azt, 4gy 12 hénapon belil, egy
Osszegben koteles visszafizetni

Az UMZ a késedelmi kamattdl a szerz6dés megsziinésétdl a visszafizetés napjéig terjedé id6tartamra
szdmitottan eltekinteni jogosult.**

22.2.2 Amennyiben a foglalkoztatisi jogviszony azért nem jon létre, mert az Osztondijas nem vallalja a
nemzetiségi pedagogus szakképesitésnek megfelelé munkakérben torténé alkalmazasat, vagy az Osztondijas
nem vallalja a nemzetiségi kéznevelési intézményi kér egyikében sem a munkavéllalist a 22.2.1 pontot
meghaladéan meghidsuldsi kothér fizetésére is koteles.

22.2.3 Amennyiben az Osztondijas részmunkaidds jogviszonyban tud elhelyezkedni, a jogviszony eldirt
idétartama  a  Tamogatéval  egyestetett — mértékben.  arinvosan  (szdzalékban  kifejezett
értékben) meghosszabbithaté.

2224 Amennyiben az Osztondfjas &nhibsjdn kivil nem tud végzettsége szetinti német
nemzetiségi kdznevelési intézményben elhelyezkedni és ezt a tényt az UMZ felé igazolja, ideértve azt az
esetet is, ha csak részmunkaidSben tud elhelyezkedni, akkor sztondij visszatéritési kitelezettsége abban az
esetben nem keletkezik, ha chhez az MNOO Ifjisigi Bizottsiga a pedagdgus irisbeli kérelmére,
méltanyossagbol hozzajarult.

22.3 A magyarorszigi német nemzetiségi  koznevelési  intézménnyel  torténd
jogviszony fenntartisival 6sszefiiggSen:

22.3.1 A munkahely-viltoztatds, ithelyezés — amennyiben az 1j foglalkoztaté és a foglalkoztatdsi
jogviszony' a 18. pontban régzitett feltételeknek megfelel — nem befolyisolja az sztondijas jogviszonyt,
azonban ezt a tényt az sztdndfjas a Tamogaté felé 8 napon beliil jelezni kételes a palydzati feliileterr®.

22.3.2 Az Osztondijas koteles a részére folyésitott 6sztondij teljes Ssszegét vagy a foglalkoztatasi jogviszony
megsziinése vagy megsziintetése esetén, annak idGardnyos részét — a foglalkoztatis megsziinését kovets 90
(kilencven) napon beliil a Timogaté részére visszafizetni, — jelen szabélyzatban foglalf” meghitsulasi
kdtbérrel egylitt — amennyiben az Osztdndijas foglalkoztatista iranyulé jogviszonya

® az Osztondijas altali felmondassal, lemondissal,

® 2z Osztdndijas kérésére kozos megegyezéssel,

® ithelyezéssel, ha a jogviszonya nem magyarorszagi némes nemzetiségi kznevelési intézménnyel és
nem német nemzetiségi pedagdgus munkakérbem® vilik jogfolytonossi,

® a munkaltat6 4ltal rendkiviili felmentéssel, illetve — az egészségiigyi alkalmatlansig esetét kivéve — a Kit.
30.§ (1) bekezdés c) pontja alapjan felmentéssel megsziinik.

13 Hatdlyos 2022. szeptember 1 napjitél.
14 Hatalyos 2022. szeptember 1 napjitél.
15 Hatélyos 2022. szeptember 1 napjatéL.
18 Hatilyos 2022. szeptember 1 napjatsL.
7 Hatalyos 2022. szeptember 1 napjatél.
18 Hatalyos 2022. szeptember 1 napjétél.



2233 Ha a foglalkoztatisi jogviszony megsziinésének oka a foglalkoztaté intézmény
altali foglalkoztatasi jogviszony jogellenes” megsziintetése, €s az Osztondijas mds, jelen Szabdlyzat
szerinti foglalkoztatisi jogviszonyt nem tud létesiteni, az Osztdndijast a részére kifizetett Gsztondij
visszafizetésére vonatkozd kételezettség nem terheli ha ehhez az MNOO Ifjasigi Bizottsiga az
Osztondijas irdsbeli kérelmére, méltanyossaghol hozzajaruit.

224 Bejelentési kotelezettség elmulasztisaval vagy késedelmes teljesitésével Gsszefiiggd
szerzOdésszegés:

22.4.1 Amennyiben az Osztondijas a 20. pontban régzitett kotelezettségének nem vagy késedelmesen
tesz eleget, az UMZ javaslatira a Timogaté a visszafizetési kitelezettség megillapitdsira és vele
szemben a 22.1-22.3 pontokban rbgzitett jogkiovetkezmények alkalmazisira jogosult, a
szerzGdésszegés mértékével arinyos mértékben.

22.4.2 Az Osztondijas a hatarid§ késedelmes teljesitésével egyidejiileg igazolasi kérelmet terjeszthet
elé a késedelme kimentésére. Az igazolisi kérelem Tamogaté iltali elfogadisa esetén a 22.4.1
pontban irt jogkdvetkezmények az Osztindijassal szemben nem alkalmazhatok.

23. A visszafizetés
23.1 A visszafizetés a Tamogaté fizetési szamlijira 4tutalissal torténik egy Gsszegben, a visszafizetés
idSpontja a Tamogat6 szamlajin tortént jovairas napja.

23.2 Amennyiben a visszafizetési kitelezettség a Szabalyzat 18. pontjaban régzitett hataridejét, vagy
hatirid6 hosszabbitds esetén a meghosszabbitott hatiridejét megel6zden keletkezik, az
Osztondijasnak részarinyos visszafizetési kotelezettsége all fenn. A részatany mértékét az UMZ
allapitja meg napra pontosan kiszamolva.

23.3 Amennyiben az egySsszegl visszafizetés nehézséget jelent az Oszténdijas szimira, ugy hosszabb
visszafizetési hatirid6t, kérelmezhet a Timogatdhoz eljuttatott levélben. A Timogaté méltanyossagi
tigyekben eljar szerve az Ifjisigi Bizottsig, amely a soron kovetkezé tilésén dént a kérelemrol.

23.4 A 2222 és a 22.3.2 szetinti esetekben az Osztondijas a visszafizetési hatirid hosszabbitsra
meéltinyossagi jogkétben sem jogosult, és koteles a szimira mir folyésitott Ssztondijat egy Osszcgben
visszafizetni

23.5 A visszafizetési kotelezettség elmulasztisa esetén a Tamogaté fizetési felszdlitisban kotelezi a volt
Osztondijast a fizetési kotelezettség teljesitésére, melynek eredménytelensége esetén a tartozis
behajtasira eljirast kezdeményez.

23.6 A 23.1 és 23.5 pontban rdgzitett szabilyok az 0sztndij, az ardnyositott 5sztondij visszafizetése,
a késedelmi kamatok, a meghitsulasi kitbér és barmely Osztondijas altali pénzfizetési kotelezettség
tekintetében irinyadok.

24. Meghitisulési kdtbér

24.1 Az Osztondijas a szerzédés alairasaval kotelezettséget vallal a 22.2.2, 22.3.2 és 22.4.1 pont szerinti
szerz8désszegések esetére meghiusulasi kotbér megfizetésére Tamogaté részére. A Tamogatbt

19 Hatalyos 2022. szeptember 1 napjatol.



meghitsulasi kotbér illeti, az Osztdndijast meghitisuldsi ktbérfizetési kotelezettség terheli,
melynek 8sszege a visszafizetendd 6sztondij 20%-anak megfelels 6sszeg.

242 A meghiisulisi kotbér megfizetése alél az Osztondijas mentesiil, amennyiben
a szerz8désszegését kimenti,

24.3 A meghitsulasi kotbérre egyebekben a visszafizetendS Osszegre vonatkozd szabalyok
alkalmazandoék.

V. Az 6szténdijas jogviszony médositisa, sziineteltetése, megsziinése és megsziintetése

25. Az 6sztondijas jogviszony mddositisa
25.1 Felek a szerz8dés moédositisira egybehangzé akaratukkal jogosultak.

25.2 Tamogaté jelen Szabdlyzat médositasaval a tamogatdsi szerz6dés egyoldali médositisra
jogosult. Tamogat6 a Szabalyzat médositasardl és annak lényegi rendelkezéseinek valtozasar6l az
Osztondijast tajékoztatja. Amennyiben a tijékoztatistol szamitott 8 napon belill az Osztondijas
kifogéssal nem él, a médositott Szabalyzat a szerz8dés részévé valik. Amennyiben az Oszténdijas a
moédositas ellen hatarid6ben tiltakozik, a szerz8dés a médositott Szabalyzat hatalyba 1épését kovetd
10. napon megsziinik. Megsziinés esetén az Osztondijas a részére kifizetett Osztondijosszeg, vagy
a kitelezettségei teljesitési ardnyara tekintettel annak ardnyos részének visszafizetésére kiteles.

26. A jogviszony sziinetelése

26.1 Az Osztondijas jelen szerzédésben rogzitett kitelezettsége kiilon frasos kérelmére sziinetelhet, ha

a) sajit maga egészségi korilményei miatt szakorvosi igazolissal igazolt médon nem alkalmas tanulményainak

befejezésére, vagy a jelen Szabalyzat dltal meghatirozott kovetelményeknek megfelels munkakér betdltésre.
A sziinetelés idGtartama a szakorvosi igazoldson szerepl§ idGtartam. Amennyiben az
alkalmatlansagra vonatkozé igazolds hatirozatlan ideig vagy visszavonisig érvényes, és a
visszavondsra a kiallitist kivet6 3 éven beliill nem keriil sor, a szerzddés visszafizetési
kotelezettség nélkiil megsziinik.

b) az Osztondl]as kozeli hozzitartozdjat killon jogszabilyokban meghatirozottak szerint, mint f5illisi 4pold

apolja, és ezért tanulmanyait folytatni, vagy a kijeldlt munkakért betdlteni nem tudja.
A sziinetelés id6tartama az dpolasi dijra, vagy gyermekek otthon gondozasi dijira (GYOD™)
vald jogosultsignak megfeleld idStartam,

c) az Oszténdijas gyermekek utan jaré pénzbeli ellitista (CSED, GYED™ )jogszabaly alapjin jogosult,

a jogosultsig id6tartama alatt.

d) az Osztondijas rehabilitaciés ellatisra vagy rokkantsigi ellatista, illetve rokkantsagi jaradékra lesz jogosult

a jogosultsig id6tartama alatt.

26.2 Az Osztondijas az aktiv hal]gatél jogviszony mellett a 26.1 pontot meghalad6an legfeljebb két
egymist kivet§ szemeszter erejéig kérelmezheti az §sztdndijas jogviszony sziineteltetését. A két

% Hatalyos 2022. szeptember 1 napjatél.
2 Hatélyos 2022. szeptember 1 napj4tsl.
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szemeszter letelte utin az Osztondijas koteles nyilatkozni az Gsztdndijas jogviszonyrél.
Ammenyiben az 6szténdijas jogviszony folytatisérol dont, a nyilatkozattal egyidejiileg az utols6 aktiv
szemeszter silyozott tanulminyi atlag igazolésdnak a palydzati feliiletre feltélteni kételes?.,
Amennyiben az Osztondijas nem nyilatkozik a jogviszony folytatisatdl vagy az utolsé aktiv
szemeszter sulyozott tanulmdényi dtlag igazolds feltoltését elmulasztja® az dsztondijas jogviszonya
megsziinik és a 22.1 pontban irt jogkdvetkezmények alkalmazandéak, kivéve a méltanyossigi
eseteket.

26.3 Amennyiben az Osztondijas a tanulmanyait befejezte, de nem szerzett még oklevelet, legfeliebb
két egymast kiovetS szemeszter erejéig kérelmezheti a 26.1 és 26.2 pontot meghaladéan az
Osztondijas jogviszony sziineteltetését. A két szemeszter letelte utan, amennyiben az Osztondijas
még nem szerezte meg az oklevelét, a szerzddése megsziinikés a 22.1 pontban irt
jogkdvetkezmények alkalmazandoéak, kivéve a méltinyossagi eseteket.

26.4 Az Osztdndfjas kételezettsége kitlon irdsos kérelmére sziinetelhet. A sziineteltetésrdl a Tamogaté dént.

26.5 A kdtelezettségek sziineteltetésének idStartama megsziinik, és azok teljesitése feléled, amennyiben a
sziinetelésre okot ad6 korilmények megsziinnek. A kotelezettségek feléledésének napja az azt kivalté ok
megsziinését kdvetS nap, amelyet az Sswtondijas kételes 8 napon belil az UMZ felé jelezni a palydzati
felileten.

27. A szerz8dés megsziinik:
2) az Osztondfjas halilival;
b) egészségi allapotinak oly mértékli megviltozisa esetén, amely nem teszi lehet6vé kotelezettségei
teljesitését;
c) 2 Témogaté jogutdd nélkiili megszinésével;
d) az Oszténdijas foglalkoztatistdl sz6lé és jelen szerzédésben meghatirozott idGtartam
lejartaval;
¢) amennyiben az 6sztndij forrisa a kdzponti koltségvetésbél nem biztositott;
f) jelen Szabélyzatban rogzitett egyéb esetekben.

28. A szerzGdés megsziintethetd:

a) a Felek kozos megegyezésével,

b) Oszténdijas altali felmond4ssal a 29.1 pont szerint,

c) Osztondijas altali azonnali hatalyt felmondassal a 29.2-3 pont szerint,

d) Tamogatd ltali azonnali hatilyd felmondassal a 22, pontban rogzitett esetekben,
e) rendkivili felmondassal.

29. Az Oszténdijas felmonddsa, és azonnali hatilyi felmonddsa

29.1 Az Osztondijas hallgaté az Osztondijszerzdést a tanulményi ktelezettség teljesitése alatt, az
oklevél megszerzését megel§zden indoklasi kotelezettség mellett, azonnali hatallyal felmondhatja a
22.1 pont szetinti jogkovetkezmények alkalmazisa mellett.

29.2 Az Osztdndijas az 6sztondijszerzédést az oklevél megszerzését kovetben a foglalkoztatasi jogviszony
létesitését megel6zGen azonnali hatillyal felmondhatja indokl4si kételezettség mellett, a 22.2 pont szerinti
jogkovetkezmények alkalmazisa mellett.

2 Hatalyos 2022. szeptember 1 napjatél.
B Hatalyos 2022. szeptember 1 napjat6l.
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29.3 Az Osztondijas az 6sztondijszerz6dést az elsd foglalkoztatisi jogviszony létesitését kévetSen azonnali
hatillyal felmondhatja indokldsi kotelezettség mellett, a 22.3 pont szerinti jogkbvetkezmények
alkalmazéisa mellett.

30. Tamogat6 altali azonnali hatalyd felmondas

Tamogaté az Osztdondijszerzddést a 22. pontban irt esetekben azonnali hatillyal
indokolasi kotelezettség mellett felmondhatja, a IV. fejezetben rdgzitett jogkGvetkezmények
egyideji alkalmazisa mellett.

31. Rendkiviili felmondas

31.1 Ha birmely fél a jogviszonybdl szirmazd lényeges kotelezettségét szindékosan vagy
sulyos gondatlansiggal jelentés mértékben megszegi, vagy egyébként olyan magatartist tanuasit, amely
ajogviszony fenntartisat lehetetlenné teszi, a miasik fél rendkivili felmondisra jogosult
indokolasi kotelezettség mellett.

31.2 Amennyiben az Osztondijas rendkiviili felmondassal &1, és a rendkiviili felmondast az UMZ vagy
a Tamogat6 30 napon beliil nem vitatja, a visszafizetési kitelezettség az Osztondijast nem terheli.

31.2 A Tamogaté a IV. fejezetben rogzitett jogkovetkezmények egyidejii alkalmazasa mellett
gyakorolhatja a rendkiviili felmondas jogat a 31.1 pontban rSgzitett esetekben.

VL. Eljarasi szabalyok

32. Az UMZ elsdsotban a palyazati felilleten tartja a kapcsolatot az Osztondijassal, amennyiben az
Osztdndijas nem kiséri figyelemmel a feliileten torténd kommunikaci6t (nem reagal a feliileten
kiildétt iizenetekre, hatarid6t mulaszt) és ezért hatrany éti, az UMZ-t ezétt felel6sség nem terheli.

33. A palyazati feliiletre feltoltott kérelmek, nyilatkozatok esetében a feltsltés ddtuma iranyadé.

34. Az UMZ-hez beérkezett igénylést a beérkezést kévetSen haladéktalanul, de legfeljebb 8 munkanapon
belil meg kell vizsgilni, hogy az megfelel- a jelen Szabélyzatban foglalt alaki és tartalmi kdvetelményeknek,
illetve a hallgatd teljesitette-e az eldirt tanulmanyi kotelezettségeit, és ha igen, azt milyen eredménnyel tette.

35. Amennyiben az UMZ azt illapitja meg, hogy az igénylés hidnyos, az igénylSt hidnypétlasra szélitja fel a
pélyazati felilleten, melyben a hidnyok pétlisira 8 napos hatiridSt biztosit. Ha az igénylé a hidnyokat a
hifnypétldsi felhivis kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil pétolja, tgy kell tekinteni, mintha a kérelmet
eleve hidnytalanul adta volna be. Ha a hidnypétlast nem, nem teljes korfen vagy nem idSben teljesiti, az
igénylvel az adott szemeszterre szerz6dést nem lehet kétni. (maximum kétszeri hidnypétlas lehet) Az UMZ
tovibbi hiinypdtlis lehetdségének biztositdsira jogosult, *

36. Az UMZ a hallgaté dltal elSterjesztett igénylést a jelen Szabilyzat szerint megvizsgilja. Ha az igénylés
hidnyos, a2z UMZ a jelen Szabalyzat szerint jit el. A megvizsgalt, és a Szabilyzatban foglalt alaki és tartalmi
kovetelményeknek megfeleld igényt - a jelolés megtétele érdekében — 3 munkanapon belil megkiildi az
igényldt képviseld orszdgos nemzetiségi Gnkormanyzat elndkének. Az igénylSt képvisels orszigos nemzetiségi
onkorminyzat elndke a részére megkiildott igény kézhezvételét kovetd 8 munkanapon belill elbiralja, és
dontésérdl irisban haladéktalanul tijékoztatja az UMZ-t. Az igénylSt képviselS orszigos nemzetiségi

23 Hatalyos 2022. szeptember 1 napjatél.
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onkotmdnyzat pozitiv/megerSsitd valaszinak az UMZ-hez tortént beérkezésétdl szamitott
15 munkanapon beliil aldirisra az UMZ hirom példanyban atadja az MNOO elndkénck az igény
alapjin elSkészitett szerzGdést. Amennyiben az igényl6t képviselé orszigos nemzetiségi
dnkorményzat nem timogatja az Osztondijas palyazatit, abban az esetben szerz8déskdtésre nem
keriil sor. Az UMZ a palyizati feliileten értesiti a Palyazot err6l a tényr6l.

37. Az MNOO elndke és az Osztondfjas Altal alafrt szerzédés egy példinya az Osztdndijast, egy példinya az
MNOO-t, mig a harmadik példinya az UMZ-t illeti. Az UMZ az aldirt szerzddés(ek)r8l az &szi
szemeszter végéig feljegyzésben tijékoztata az Oszténdijas(oka)t képvisels orszagos nemzetiségi
Sokormanyzat elndkét. Az UMZ az ezt kovetS szemeszterek® végén thjékoztatja az 6sztondijas(oka)t
képvisel§ orszdgos nemzetiségi 6nkorméanyzat(ok)at arrél, ha a hallgaté nem kot szerz3dést, vagy a
szerz6déstdl elill, vagy a szerzGdés egyéb okbél médosul vagy megsziinik. ‘

38. Az UMZ intézményvezetSje a tartalmilag és formailag megfeleld palyazatok esetében
szemeszterenként annak végén feljegyzésben értesiti az MNOO elndkét arrdl, hogy az Oszténdijasok
részére milyen mértéki 6sztondij keriilt kifizetésre. A jelen pontban meghatirozott feljegyzést a nem német
nemzetiségi hallgatok esetében a hallgatét képvisel§ orszagos nemzetiségi Onkorminyzatnak is
szemeszterenként meg kell kiildeni.

39. Az MNOO elndke az UMZ értesitése alapjan a targyhé 10. napjaig intézkedik az Ssztondij hallgaté részére
torténd kiutaldsardl.

40. Az UMZ a mindkét fél altal alairt szerzédésekrél illetve a hallgatékrdl online nyilvantartist vezet a
palydzati felileten. Az online nyilvintartisban torténd tények, és adatok® rogzitéshez az Osztondijas
onkéntes hozzajarulisit adja TAmogaté részére

41. A Tamogat6 részér8l méltanyossagi iigyekben az MNOO Ifjusagi Bizottsiga, mas esetben
(kiilsndsen, de nem kizdrélag a motivaciés levél befogadésa, sziineteltetés, jogviszony megsziintetés
és kérelmek ligyében) az MNOO elnéke jat el. Az ligyel6készitésekben és déntés elGkészitésekben
az UMZ jir el, és javaslatot ad a dontéshozé tészére. Az MNOO Ifjasagi Bizottsaga iilésein az
MNOO elnéke tanicskozasi joggal részt vesz.

42. Az MNOO Ifjisagi Bizottsiga a hallgaté irisbeli kérelmére indult méltinyossigi eljirds eredményérsl
tdjékoztatja az UMZ-t.

VIL. Zar6 rendelkezések

43. A Tdmogatd, mint adatkezel#’ és az UMZ, valamint az illetékes dszténdijasokat képviselé
orszigos nemzetiségi Gnkorminyzat, tovibbi a Timogaté Hivatala, mint adatfeldolgozok® a
hallgat6rél az adatkezelési hozzijirulisa alapjan a feladatellitishoz és szerzddés teljesitéshez

szilkséges személyes adatait tartja nyilvan. Az Adatkezelési tijékoztaté tartalmarol a hallgat6, az
Oszténdijas a palyazati feliileten kap tijékoztatast. '

% Hatilyos 2022, szeptember 1 napjatol.
% Hatdlyos 2022. szeptember 1 napjtsl,
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44. A Timogaté a hallgatérdl, az Osztondijasrél rendelkezésére 4116 minden adatot, tényt, informaciét, amely
a személyére vonatkozik, személyes adatként kezel, és ezen adatok vonatkozisiban a személyes adatok
védelmére vonatkozé szabilyok figyelembevételével jar el.

45. Az e Szabilyzat szetinti személyes adatokat az adatkezel®® az Osztondijas szerzGdésben foglalt
kotelezettségek teljesitését kdvetSen a szamviteli torvényben meghatirozott ideig kezeli.

46. Az e Szabalyzat szerinti személyes adatok statisztikai célra felhasznilhatok, és statisztikai felhasznilis
celjira személyazonositasra alkalmatlan médon atadhatdk, az adatkezelé és adatfeldolgozck 4ltal®

47. A Magyarorszigi Németek Orszigos Onkorminyzata - itérezve a nemzetiségi pedagbgus utinpotlas
biztositisanak sziikségességét — felhatalmazza az elnokot arra, hogy mas nemzetiséget képvisel§ orszagos
nemzetiségi Onkormanyzattal —e Szabilyzat 2. szimid mellékletében meghatirozott- feladatellatdsi
Megillapodis ketetében e Szabilyzat alapjan mis nemzetiséghez tartozd nemzetiségi hallgatéval is szerz3dést
kosson, azzal, hogy a timogatandé hallgatot az adott orszagos nemzetiségi Snkormanyzat jeloli meg,

48. Bz a médositott Szabilyzat 2022. szeptember 1. napjaval 1ép hatilyba és addig hatilyos, ameddig a
feladatellitishoz szitkséges kézpont koltségvetési forras biztositott. A koribbi Szabalyzat jelen Szabalyzat
hatilyba lépésével hatilyit veszti.

49. A jelen Szabilyzat esetleges madositisa esetén a mindenkori Szabalyzat irinyad6 a Felek

jogviszonyira, a Szabilyzat médositasaval az bsztondijas-szetzGdés médosul a 25.2 pont szerint.
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Zaradék:

A Magyarorszagi Németek Otszigos Onkormépyzata médositisokkal egységes szerkezetbe foglalt jelen
Szabalyzatit a Magyarorszdgi Németek Orszigos Onkormanyzata Kozgytilése 72/2022. (VIL.2.) hatirozatival
hagyta j6va. ; > géss‘eil;;;&;\\
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% Hatalyos 2022. szeptember 1 napjatél.
30 Hatalyos 2022. szeptember 1 napjatol.
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